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ရာထးူ - ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ် (Financial Assistance Program) – ဗားေမာင့ေ်ဆး�ံုများ 

 

ရည်ရွယခ်ျက ် - ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ ်ေဆး�ံုများအတွက် University of Vermont Health Network ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ် 

(Financial Assistance Program) ကို စီမံအုပ်ချုပ်ြခငး်အတွက် မူဝါဒ�ငှ့ ်လုပ်ထံးုလုပ်နည်း တစ်ခုကို ချမှတ်ရန။်  

 

မူဝါဒ ေဖာ်ြပချက ်- University of Vermont Health Network (“UVMHN”) သည် လူနာကို ဗဟိုြပုေသာ 

အဖွဲ�အစည်းတစ်ခုြဖစ်�ပီး လူနာ၏ ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� အာမခံ အကျိုးခံစားခွင့မ်ျား သိုမ့ဟုတ ်ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ 

အရငး်အြမစ်များအေပါ် မူတည်ြခငး်မ�ှိဘ ဲဂုဏသ်ကိ�ာ�ငှ့ ်ေလးစားမ�တို ့ြဖင့ ်လူနာတိုငး်ကို မျှမျှတတ ဆက်ဆရံန ်

ကတိြပုထားပါသည်။ ထိုအ့ြပင ်(ေအာက်တွငဖ်ွင့ဆ်ိုထားသည့်) UVMHN Vermont Hospital Partners သည် မ�ှိမြဖစ် 

ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� လိုအပ်သူများ၊ အာမခံမ�ှိေသာသူများ၊ အာမခံနည်းပါးေသာသူများ၊ အစုိးရ ပ�ိုဂရမ် တစ်ခုကို 

မရ�ှိ�ိငုသ်ူများ သိုမ့ဟုတ ်ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာအရ လိုအပ်ေသာ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�ကို အေ�ကာငး်အမျိုးမျိုးေ�ကာင့ ်

မေပးေချ�ိငုသ်ူများကို ၎ငး်တိုတ့စ်ဦးချငး်စီ၏ ေငေွ�ကးအေြခအေနအေပါ် မူတည်၍ ေငေွ�ကးအကူအညီ ေပးအပ်ရန ်

ကတိြပုထားပါသည်။ စာနာေထာက်ထားေသာ၊ အရည်အေသွးြမင့ေ်သာ၊ ေဈးသက်သာေသာ ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� 

ဝနေ်ဆာငမ်�များကို ေပးအပ်ရန�်ငှ့ ်အကျိုးအြမတ်မယူေသာ အဖွဲ�အစည်းတစ်ခု အေနြဖင့ ်ကျွ�်ပ်ုတို၏့ ဝတ� ရားများကို 

ြဖည့်ဆည်းေပးရနဟ်ူေသာ ၎ငး်တို၏့ ရည်ရွယ်ချက်�ငှ့အ်ညီ ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� ဝနေ်ဆာငမ်�များကို လိုအပ်သူများ၏ 

ေငေွ�ကးတတ်�ိငုမ်�က ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�ကို �ှာေဖွရာတွင ်သိုမ့ဟုတ ်ရယူရာတွင ်အတားအဆးီ မြဖစ်ေစေ�ကာငး် ေသချာေစရန ်

UVMHN က �ကိုးစားလုပ်ေဆာငပ်ါသည်။  

 

ေငေွ�ကးအကူအညီကို တစ်ကိုယ်ေရ ဝတ� ရားကို အစားထိးုရန ် မသတ်မှတ်ပါ။ အြခားေငေွပးေချမ� ပုံစံများ သိုမ့ဟုတ ်

ေငေွ�ကးအကူအညီကို ရယူရာတွင ်UVMHN Vermont Hospital Partners ၏ လုပ်ထံးုလုပ်နည်းများကို ပူးေပါငး်ေဆာငရွ်က်ရန�်ငှ့ ်

၎ငး်တိုတ့စ်ဦးချငး်၏ ေပးေချ�ိငုစွ်မ်းအေပါ် မူတည်၍ ၎ငး်တို၏့ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာကမ� ကုနက်ျစရိတ်တွင ် ထည့်ဝငေ်ပးေချရန ်

လူနာများကိ ု ေမျှာ်လင့ထ်ားပါသည်။ ကျနး်မာေရးအာမခံ ဝယ်ယူရန ် ေငေွ�ကးတတ်�ိငုသ်ူများအေနြဖင့ ် ၎ငး်တို၏့ အလံုးစုံ 

တစ်ကိုယ်ေရ ကျနး်မာေရး�ငှ့ ် ၎ငး်တိုတ့စ်ဦးချငး်စီ၏ ပုိငဆ်ိုငမ်�များကို ကာကွယ်ရနအ်တွက် ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� 

ဝနေ်ဆာငမ်�များကို အေသအချာ ရ�ှိ�ိငုေ်စသည့် နည်းလမ်းတစ်ခုအြဖစ် ၎ငး်ကိုဝယ်ယူရန ်တိုက်တွနး်ခံရမည် ြဖစ်ပါသည်။  

IDENT PAS1A 

စာရွက်စာတမ်း အမျိုးအစား မူဝါဒ 

အသံုးြပုမ� အမျိုးအစား UVMHN CVMC/PMC/UVMMC 

ပုိင�်ှင၏် ရာထးူ လက်ေထာက် ဒဥုက� ဌ လူနာ 

ရယူအသံုးြပုခွင့ ်   

အတည်ြပုသည့် အရာ�ှိ၏ 

ရာထးူ 

ဘ�ာေရးအမ�ေဆာင ်ဒဥုက� ဌ�ငှ့ ်

ဘ�ာေရး အရာ�ှိချုပ် 

သက်ဝငသ်ည့်ေနစဲွ့ 7/1/2025 

ေနာက်ထပ် သံုးသပ်မည့်ေနစဲွ့ 7/1/2028 
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အရငး်အြမစ်များကို တာဝနသ်ိသ ိစီမံခန ့ခ်ွဲရန�်ငှ့ ်UVMHN အေနြဖင့ ်လိုအပ်ချက်�ှိသူ အေရအတွက် အများဆံုးအား 

သင့ေ်လျာ်ေသာ အကူအညီအဆင့ ်ေပးအပ်�ိငုေ်စရနအ်တွက် လူနာ ေငေွ�ကးအကူအညီ၏ ြပဌာနး်ချက်အတွက် ေအာက်ပါ 

မူဝါဒများ�ငှ့ ်လုပ်ထံးုလုပ်နည်းများကို ချမှတ်ထားပါသည်။  

 

မူဝါဒသည် ေအာကပ်ါ UVMHN Vermont Hospital Partners ၏ အတငွး်လနူာ အေထေွထေွဆး�ုံ�ငှ့ ်ြပငပ်လနူာ 

ေဆး�ုံဌာနများ�ငှ့ ်သကဆ်ိုငပ်ါသည် - 

 

Central Vermont Medical Center  Porter Medical Center  The University of Vermont Medical Center 
130 Fisher Road    115 Porter Drive   111 Colchester Avenue 
Berlin, VT 05602    Middlebury, VT 05753  Burlington, VT 05401 
 

လပ်ုထံးုလပ်ုနည်းများ - 

 

ေငေွ�ကးအကအူညီ  

 

ကျန်းမာေရးေစာင့ေ်�ှာကမ်� ဝန်ေဆာငမ်� ရ�ိှ�ိငုမ်� -  

 

ေငေွ�ကးအကူအညီအတွက် ေအာက်ပါ ဝနေ်ဆာငမ်�များကို ရ�ှိ�ိငုပ်ါသည် - 

• အေရးေပါ်ခနး် တစ်ခနး်တွင ်ြပုလုပ်ေပးေသာ အေရးေပါ် ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�များ�ငှ့ ်

• အလျငအ်ြမန ် မကုသပါက လူတစ်ဦး၏ ကျနး်မာေရးအေြခအေနအတွက် မေကာငး်ေသာ အေြပာငး်အလဲတစ်ခုကို 

ြဖစ်ေစ�ိငုသ်ည့် အေြခအေနတစ်ခုအတွက် အေရးတ�ကီး ဝနေ်ဆာငမ်�များ ကဲသ့ိုေ့သာ ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာအရ လိုအပ်ေသာ 

ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� ဝနေ်ဆာငမ်�များ။ 

 

ယငး်တိုသ့ာဟု ကန ့သ်တ်ထားြခငး် မ�ှိေသာ်လည်း ေငေွ�ကးအကူအညီအတွက် မရ�ှိ�ိငုေ်သာ ဝနေ်ဆာငမ်�များတွင ်ေအာက်ပါတို ့ 

ပါဝငပ်ါသည် -  

• အလှအပဆိုငရ်ာ/ပလတ်စတစ် ဝနေ်ဆာငမ်�များ၊  

• သေ��မေအာငမ်�/သေ��ေအာငမ်� ဝနေ်ဆာငမ်�များ (ဥပမာ IVF၊ အမျိုးသား သားေ�ကာြဖတ်ြခငး်များ/ြပနဆ်က်ြခငး်များ၊ 

သားဥ�ပနက်ိ ုချည်ေ�ာှငြ်ခငး်များ/ြပနြ်ဖည်ြခငး်များ)၊ 

• အလျငအ်ြမန ်ေဆး�ံုတငရ်န ်လိုအပ်ြခငး်မ�ှိေသာ ေခတ� ထိနး်သိမ်းထားစဉ် ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ� အပါအဝင ်

ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာအရ မလိုအပ်ေသာ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�၊ 

• အလံုးစုံြဖစ်ေသာ မူဝါဒတစ်ခုအရ အကျံုးဝငေ်သာ ဝနေ်ဆာငမ်�များ (ဥပမာ ေလျှာေ့ဈးကို ရ�ှိထား�ပီးြဖစ်ြခငး်)၊ 

• သုေတသန / စမ်းသပ်ေနေသာ ဝနေ်ဆာငမ်�များ၊ 

• ယူအက်စ်တွင ်ခရီးသွား/ဧည့်သည် ဗီဇာြဖင့ ်�ှိေနေသာ ယူအက်စ်�ိငုင်သံား မဟုတ်သူများအတွက် ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�ကို 

ေပးမည်မဟုတ်၊ မှလွဲ၍ (i) အဆိုပါ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�သည် အေရးေပါ်ခနး် ေနရာ၌ ြပုလုပ်ေပးသည်ြဖစ်ြခငး် သိုမ့ဟုတ ်



 
PAS1A Financial Assistance Policy - Final 9.1 | BURMESE by: TranslationsDepartment.com (10/25) - Page 3 of 20 

 

(ii) အဆိုပါ ယူအက်စ်�ိငုင်သံား မဟုတ်သူသည် ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�ကို ရယူသည့်အချိနတ်ွင ်ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်၌ 

ေနထိငုေ်နြခငး် သိုမ့ဟုတ ်အလုပ်လုပ်ေနြခငး် ြဖစ်သည်။ 

• Appletree Bay ၌ ြပုလုပ်ေပးေသာ ဝနေ်ဆာငမ်�များ�ငှ့ ်

• အာမခံလုပ်ငနး် ေဆာငရွ်က်သူ သိုမ့ဟုတ ်ြပငပ်အဖွဲ�အစည်း တစ်ခုက လူနာအား တိုက်�ိုက်ေငြွပနထ်တု်ေပးသည့် 

ဝနေ်ဆာငမ်�များ 

ကသုမ�ေပးသ ူအကျံုးဝငမ်� - UVMHN Vermont Hospital Partners တွင ်ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�ကို ေဆာငရွ်က်ေပးသည့် UVMHN 

က အလုပ်ခန ့အ်ပ်ထားေသာ ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ ကုသမ�ေပးသူများ�ငှ့ ်ဆရာဝနအ်လုပ် လုပ်ေဆာငသ်ူများအားလံုးသည် ဤမူဝါဒအရ 

အကျံုးဝငပ်ါသည်။ သက်ဆိုငရ်ာ ေဆး�ံုဝဘဆ်ိုက် တစ်ခုစီတွင ်ရ�ှိ�ိငုေ်သာ ကုသမ�ေပးသူများ၏ ေနာက်ဆံုးထတု်စာရငး်ကို 

ရ�ှိ�ိငု�်ပီး ယငး်တိုအ့တွက် လင့ခ််များကို ဤမူဝါဒပါ ပ�ိုဂရမ် ဆက်သွယ်ရန ်အချက်အလက်ေအာက်တွင ်ေတွ� �ိငုပ်ါသည်။ စာရငး်၏ 

စာရွက်မိတ� ူကို အခမ့ဲေတာငး်ခံရန ်ကျွ�်ပ်ုတို၏့ ေဖာက်သည်ဝနေ်ဆာငမ်�ဌာနကို 802-847-8000 သိုမ့ဟုတ ်800-639-2719 တွင ်

ဆက်သွယ်ေပးပါ။ 

ေဆး�ုံအကျံုးဝငမ်� - အလုပ်ခန ့အ်ပ်ထားေသာ သိုမ့ဟုတ ်အလုပ်ခန ့အ်ပ်ထားြခငး် မဟုတ်ေသာ ဆရာဝနမ်ျား၏ အေြခအေနအေပါ် 

မူတည်ြခငး်မ�ှိဘ ဲUVMHN Vermont Hospital Partners တွင ်ြပုလုပ်ေပးေသာ သိုမ့ဟုတ ်�ွှန�်ကားေသာ ရ�ှိ�ိငုသ်ည့ ်

ဝနေ်ဆာငမ်�များအားလံုး။ မှတ်ချက် - ဤြပဌာနး်ချက်သည် ေဆး�ံု/ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသည့ဌ်ာနများ၏ ေငေွတာငး်ခံမ��ငှ့သ်ာ 

သက်ဆိုငပ်ါသည်။ ဆရာဝန ်ေငေွတာငး်ခံလွှာသည် အကျံုးဝငမ်ည်ဟုတ်မဟုတ် ဆံုးြဖတ်�ိငုရ်န ်ကုသမ�ေပးသ ူအကျံုးဝငမ်�ကို 

�ကည့်ပါ။ 

ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ ရ�ိှ�ိငုမ်� - ေငေွ�ကးအကူအညီ ရ�ှိ�ိငုမ်�ကို ဤမူဝါဒ�ငှ့အ်ညီ ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ လိုအပ်ချက်ကို ဆံုးြဖတ်ြခငး်အေပါ် 

မူတည်၍ အာမခံမ�ှိေသာသူများ၊ အာမခံနည်းပါးေသာသူများ၊ အစုိးရ ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� အကျိုးခံစားခွင့ ်ပ�ိုဂရမ် 

တစ်ခုခုကို မရ�ှိ�ိငုသ်ူများ သိုမ့ဟုတ ်ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�အတွက ်မေပးေချ�ိငုေ်သာသူများအတွက် ထည့်သွငး်စဉ်းစားပါမည်။ 

အကူအညီ ေပးအပ်ြခငး်ကို တစ်ဦးချငး်စီအလိုက် ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ လိုအပ်ချက်ကို ဆံုးြဖတ်ြခငး်အေပါ် မူတည်ရမည်ြဖစ်�ပီး 

ေအာက်တွငဖ်ွင့ဆ်ိုထားေသာ ေနထိငုမ်� စံသတ်မှတ်ချက်အရ ြဖစ်ရမည် ြဖစ်ေသာ်လည်း အသက်၊ လူမျိုး၊ အသားအေရာင၊် လိင၊် 

လိငစိ်တ်တိမ်း�ွှတ်မ�၊ လိငအ်မျိုးအစား ခံယူချက်၊ အမ်ိေထာငေ်ရး အေြခအေန၊ ကိုးကွယ်ရာဘာသာ၊ ဆငး်သက်လာသည့်မျိုး�ို း၊ 

ဇာတိ�ိငုင်၊ံ �ိငုင်သံားြဖစ်မ�၊ ေ�ွှ�ေြပာငး်ေနထိုငမ်� အေြခအေန၊ အဓိက ဘာသာစကား၊ မသနစွ်မ်းမ�၊ ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ အေြခအေန 

သိုမ့ဟုတ ်မျိုးဗီဇဆိုငရ်ာ အချက်အလက်တိုက့ို ထည့်သွငး်စဉ်းစားြခငး် မြပုရပါ။  

(ေအာက်တွင ်ဖွင့ဆ်ိုထားသည့်အတိုငး်) �ကီး�ကီးမားမား ထခိိုက်မ��ငှ့ဆ်ိုငေ်သာ ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ ဆငး်ရဲမဲွေတြခငး် 

ကိစ�ရပ်များမှလွဲ၍ ေငေွ�ကးအကူအညီ ရ�ှိ�ိငုမ်�သည် ဝငေ်ငစွစ်ေဆးမ��ငှ့ ်ပုိငဆ်ိုငမ်� စစ်ေဆးမ�တိုအ့ေပါ် မူတည်ပါသည်။ 

လူနာတစ်ဦးသည် ေငေွ�ကးအကူအညီကို ရ�ှိ�ိငုေ်စရန ်စစ်ေဆးမ� �စ်ှမျိုးစလံုးကို ေအာငြ်မငရ်ပါမည်။ 

 

• ဝငေ်ငစွစ်ေဆးမ� - 18 V.S.A. § 9481(5) �ငှ့အ်ညီ ဆံုးြဖတ်ထားသည့်အတိုငး် ဖက်ဒရယ် ဆငး်ရဲ�မ်ွးပါးမ�အဆင့ ်

လမ်း�ွှနခ်ျက်များ(FPLG) ၏ 400% �ငှ့ေ်အာက်ြဖစ်ေသာ အိမ်ေထာငစု်ဝငေ်င�ွှိသည့် လူနာတစ်ဦးသည် ဝငေ်ငစွစ်ေဆးမ�ကို 

ေအာငြ်မင�်ိငုပ်ါသည်။ 
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o အသက ်18 �စ်ှ�ငှ့အ်ထက်ြဖစ်ေသာ မီှခိုသူများကို ဖက်ဒရယ် ဝငေ်ငခွွနစ်ာရငး်တွင ်မီှခိုသူအြဖစ် ေဖာ်ြပထားပါက 

အမ်ိေထာငစု် အရွယ်အစားအတွငး် ထည့်သွငး်�ိငုပ်ါသည်။  

o ေ�ွှ�ေြပာငး်လုပ်သားများ၏ �ိငုင်ြံပငပ်တွင ်ေနထိုငေ်သာ တိုက်�ိုက်မိသားစုဝငမ်ျား (အိမ်ေထာငဖ်က်�ငှ့ ်

သားသမီးအရငး်/ေမွးစားကေလးများ) ကို အိမ်ေထာငစု် အရွယ်အစားတွင ်ထည့်သွငး်ပါမည်။ 

 

• ပုိငဆ်ိုငမ်� စစ်ေဆးြခငး် - အမ်ိေထာငစု် အရွယ်အစားအလိုက် ချိနည်�ိထားသည့်အတိုငး် လူတစ်ဦးချငး်/အမ်ိေထာငစု် 

တစ်ခုချငး်စီကို FPL ၏ 400% ြဖစ်ေသာ ဝငေ်ငအွဆင့�်ငှ့ ်တူညီသည့် ေငအွြမနရ်�ိငုေ်သာ ပုိငဆ်ိုငမ်�များကို ခွင့ြ်ပုပါသည်။  

ေငအွြမနရ်�ိငုေ်သာ ပုိငဆ်ိုငမ်�များသည် ဤလမ်း�ွှနခ်ျက်ေအာက်တွင ်ြဖစ်ပါက လူနာသည် ပုိငဆ်ိုငမ်� စစ်ေဆးြခငး်ကို 

ေအာငြ်မငပ်ါသည်။ 

 

o ေငအွြမနရ်�ိငုေ်သာ ပုိငဆ်ိုငမ်�များသည် သသိာထင�်ှားေသာ နစ်နာမ�များ မ�ှိဘ ဲေငသွားအြဖစ် ေြပာငး်လဲ�ိငုသ်ည့် 

ပုိငဆ်ိုငမ်�များြဖစ်�ပီး ယငး်တိုသ့ာဟ ုကန ့သ်တ်ထားြခငး် မ�ှိေသာ်လည်း ေအာက်ပါတို ့ ပါဝငပ်ါသည် - စာရငး်�ှင၊် 

စုေငမွျား သိုမ့ဟုတ ်ေငေွ�ကးေဈးကွက် အေကာင့မ်ျား၊ သတ်မှတ်ချက်�ငှ့ ်မညီေသာ ပဲွခအေကာင့မ်ျား၊ ဒတုိယ 

ေနထိငုစ်ရာများ သိုမ့ဟုတ ်ရငး်�ှးီြမ�ုပ်�ှမံ� အမ်ိြခံေြမများ။ 

o အတိအကျအားြဖင့ ်ေငအွြမနရ်�ိငုေ်သာ ပုိငဆ်ိုငမ်�များတွင ်အမ်ိေထာငစု်၏ အဓိက ေနထိုငသ်ည့်ေနရာ၊ 

သတ်မှတ်ချက်�ငှ့ညီ်ေသာ မည်သည့် အ�ငမ်ိးစားအေကာင့မ်ဆို (ဥပမာ 401(k)၊ IRA အစ�ှိသည်)၊ ပငစ်င ်

အစီအစဉ်များ�ငှ့ ်529 စုေငအွေကာင့မ်ျား မပါဝငပ်ါ။ အဆိုပါ ပုိငဆ်ိုငမ်�များကို ေငေွ�ကးအကူအညီ ရ�ှိ�ိငုမ်� 

ဆံုးြဖတ်ြခငး် ရည်ရွယ်ချက်များအတွက် ထည့်သွငး်စဉ်းစားမည် မဟုတ်ပါ။ 

 

• �ကီး�ကီးမားမား ထခိိုက်မ��ငှ့ဆ်ိုငေ်သာ ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ ဆငး်ရဲမဲွေတြခငး် - 18 V.S.A. § 9481(5) �ငှ့အ်ညီ 

ဆံုးြဖတ်ထားသည့်အတိုငး် FPLG 600% �ငှ့ေ်အာက်ြဖစ်ေသာ အမ်ိေထာငစု်ဝငေ်င ွ�ှိသည့်�ငှ့ ်အတိ်စုိက်�ှငး်ေင ွေဆး�ံု 

ေငေွတာငး်ခံလွှာသည် အိမ်ေထာငစု်ဝငေ်င၏ွ 20% ထက်ပုိသည့် အမ်ိေထာငစု်ဝငေ်င�ွှိေသာ လူနာများအတွက ်UVMHN သည် 

လူနာေပးရမည့် ပမာဏကို အိမ်ေထာငစု်ဝငေ်င၏ွ 20% အထ ိသိုမ့ဟုတ ်$10,000 အထတိိုတ့ွင ်ပုိနည်းေသာ ပမာဏအထ ိ

ေလျှာခ့ျေပးရပါမည်။ 

 

ေနထိငုမ်� စံသတမှ်တခ်ျက ်- ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�များသည် အေရးတ�ကီး သိုမ့ဟုတ ်အေရးေပါ် ြဖစ်ေသာ သေဘာသဘာဝ 

�ှိသည်မှလွဲ၍ လူနာများသည် UVMHN ဝနေ်ဆာငမ်� ဧရိယာအတွငး်၌ ေနထိငုရ်ပါမည်။ UVMHN ဝနေ်ဆာငမ်� ဧရိယာြပငပ်၌ 

ေနထိငုေ်သာ လူနာများအတွက် စီစဉ်ထားေသာ ဝနေ်ဆာငမ်�များသည် ေငေွ�ကးအကူအညီကို မရ�ှိ�ိငုပ်ါ။ UVMHN ဝနေ်ဆာငမ်� 

ဧရိယာြပငပ်တွင ်ေနထိငုသ်ူများအတွက ်ေငေွ�ကးအကူအညီကို တစ်မူထးူြခားေသာ အေြခအေနများ�ငှ့ ်သင့ေ်လျာ်ေသာ 

အတည်ြပုချက်ြဖင့သ်ာ ေပးအပ်ပါမည်။  

 

UVMHN ဝနေ်ဆာငမ်� ဧရိယာကို ေအာက်ပါအတိုငး် သတ်မှတ်ထားပါသည် - ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ် ေကာငတ်ီများအားလံုး၊ 

ေရွးချယ်ထားေသာ နယူးေယာက်ြပည်နယ် ေကာငတ်ီများ (Clinton၊ Essex၊ Franklin၊ Washington၊ Hamilton၊ Warren �ငှ့ ်St. 

Lawrence) �ငှ့ ်ရည်�ွှနး်ဓာတ်ခွဲခနး်အတွက် ေရွးချယ်ထားေသာ နယူးဟမ့်�� ိငး်ယားြပည်နယ ်ေကာငတ်ီများ (Coos၊ Grafton �ငှ့ ်

Sullivan ခ�ိုငမ်ျား)။ 
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• ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်တွင ်ေနထိုငေ်သာသူများ၊ ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်တွင ်ဝနေ်ဆာငမ်�များေပးရန ်ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်�ှ ိ

အလုပ်�ှငတ်စ်ဦးက ခန ့အ်ပ်ထားေသာသူများ သိုမ့ဟုတ ်ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်တွင ်ေကျာငး်တက်ေနေသာသူများ သိုမ့ဟုတ ်

၎ငး်တိုက့ို ေပါငး်စပ်ထားေသာသူများ။ အသံုးအ��နး်တွင ်အတည်တကျ အ�မဲတမ်း ေနထိုငစ်ရာ မ�ှိေသာ်လည်း 

ဝနေ်ဆာငမ်�များကို ေပးသည့်အချိနတ်ွင ်ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်၌ ေနထိငုေ်နေသာ လူတစ်ဦး ပါဝငပ်ါသည်။  

• နယူးေယာက်ြပည်နယ်တွင ်ေနထိငုသ်ူများသည် ေနထိုငမ်�ဆိုငရ်ာ လိုအပ်ချက်ကို ြပည့်မီေစရနအ်တွက ်တစ်�စ်ှလျှင ်6 

လထက်ပုိ၍ ကျွ�်ပ်ုတို၏့ ဝနေ်ဆာငမ်� ဧရိယာတွင ်ေနထိငုရ်ပါမည်။  

 

ေနထိငုေ်�ကာငး် သက်ေသခံကို ေအာက်ပါတိုအ့နက် တစ်ခုခုြဖင့ ်သတ်မှတ်�ိငုပ်ါသည် -  

 

• ဝနေ်ဆာငမ်� ဧရိယာ လိပ်စာတစ်ခုကို ြပသထားသည့် လတ်တေလာအြဖစ်ဆံုး ဖက်ဒရယ် ဝငေ်ငခွွနစ်ာရငး်၊ 

• ဝနေ်ဆာငမ်� ဧရိယာ ယာဉ်ေမာငး်လိုငစ်င၊် ဝနေ်ဆာငမ်� ဧရိယာ လိပ်စာပါသည့် အမ်ိရာ ေငေွတာငး်ခံလွှာများ၊ ဝနေ်ဆာငမ်� 

ဧရိယာ�ှိ အိမ်ြခံေြမကို ငာှးရမ်းမ� သိုမ့ဟုတ ်ဝနေ်ဆာငမ်� ဧရိယာ အမ်ိသံုးဝနေ်ဆာငမ်� ေငေွတာငး်ခံလွှာ၊ ေ�ွှ�ေြပာငး်လုပ်သား 

စာချုပ်မိတ� ူ သိုမ့ဟုတ ်အလုပ်�ှငထ်ံမှ စာချုပ်ချုပ်ဆို အလုပ်ခန ့အ်ပ်ထားေ�ကာငး် စာလွှာ၊ 

• ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်တွင ်အလုပ်ခန ့အ်ပ်မ�အတွက် လစာြဖတ်ပုိငး်များ၊ ေကျာငး်တက်ရန ်စာရငး်သွငး်ထားေ�ကာငး် 

သက်ေသခံ သိုမ့ဟုတ ်Open-Door Clinic ထံမှ စာြဖင့ေ်ရးသားထားေသာ စာရွက်စာတမ်း သိုမ့ဟုတ ်

• လူနာသည် ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်တွင ်ေနထိုငခ်ဲ့ေသာ်လည်း အဆိုပါ ဝနေ်ဆာငမ်�များကို ေပးသည့်အချိန၌် အတည်တကျ 

ေနထိငုစ်ရာ မ�ှိခဲ့ေ�ကာငး် ေဖာ်ြပထားသည့ ်လူနာ (သိုမ့ဟုတ ်ကိစ�ရပ်တွင ်�ှိသည့်အတိုငး် အုပ်ထနိး်သ ူသိုမ့ဟုတ ်

ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်သူ) ထမှံ စာြဖင့ေ်ရးသားကာ လက်မှတ်ထိးုထားေသာ ေ�ကညာလွှာတစ်ေစာင။်  

 

ကျန်းမာေရးအာမခံ�ငှ့ ်တာဝန်ယ ူေငေွပးေချမ�များ - UVMHN Vermont Hospital Partner တစ်ဦးက ြပုလုပ်ေပးေသာ 

ဝနေ်ဆာငမ်�များကို လူနာ၏ အဓိက အကျံုးဝငမ်�၊ ပုဂ�လိက ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ အာမခံတစ်ခု၊ အလုပ်�ှင၏် အလုပ်အကိုငဆ်ိုငရ်ာ 

ကျနး်မာေရး အစီအစဉ်တစ်ခု၊ အလုပ်သမားများ၏ ေလျာ်ေ�ကးေင ွသိုမ့ဟုတ ်med pay/ြပငပ်အဖွဲ�အစည်း တာဝနယ်ူ 

ေဆာငရွ်က်သူများက ေဆာငရွ်က်ေနဆကဲိစ�ထံသို ့ ေငေွတာငး်ခံပါမည်။ ေနာငလ်ာမည့် ေနစဲွ့တစ်ခုတွင ်ေဆာငရွ်က်ဆြဲဖစ်သည့် 

ြဖစ်�ိငုဖ်ွယ ်ေမာ်ေတာ်ယာဉ်/ထိခိုက်ဒဏရ်ာအတွက် တာဝနယ်ူ ေငေွပးေချမ�တစ်ခု�ှိသည့် ကိစ�ရပ်များတွင ်Medicare/Medicaid 

လက်ခံရ�ှိသူများမှလွဲ၍ UVMHN သည် ၎ငး်၏ ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ အကျိုးစီးပွားကို ကာကွယ်ရနအ်တွက် အာမခံပစ�ည်း 

ရယူခွင့တ်စ်ခုကို ေလျှာက်ထားပါမည်။ ေ�ကး�မီအတွက် တငထ်ားသည့ ်တရားဝငအ်ခွင့အ်ေရး (လီယင)် �ှိေသာ်လည်း၊ လူနာသည် 

အြခားေသာ အရည်အချငး်များ�ငှ့ ်ြပည့်မီပါက ေငေွ�ကးအကူအညီ ေပးအပ်�ိငုပ်ါသည်။ တာဝနယ်ူ ေငေွပးေချမ�များကို 

ြဖန ့က်ျက်ေပးမည့် အနာဂတ်ကာလတစ်ခ ု�ှိသည့်အခါတွင ်UVMHN အာမခံပစ�ည်း ရယူခွင့သ်ည် UVMHN အေနြဖင့ ်လူနာအား 

ကနဦး ေပးအပ်ထားသည့် ေငေွ�ကးအကူအညီ အချို� သိုမ့ဟုတ ်အားလံုးကို ြပနလ်ည်ရယူ�ိငုေ်စမည် ြဖစ်ပါသည်။  

 

အများြပည်သ ူကျန်းမာေရးေစာင့ေ်�ှာကမ်� ပ�ုိဂရမ်/ကျန်းမာေရးေစာင့ေ်�ှာကမ်� ဖလယှြ်ခငး် စံသတမှ်တခ်ျကမ်ျား - UVMHN 

Vermont Hospital Partner ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ်ကိ ုေလျှာက်ထားေသာ လူနာများကို ြပည်နယ် သိုမ့ဟုတ ်ဖက်ဒရယ် 

ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� ပ�ိုဂရမ်များကိ ု၎ငး်တို ့ ရ�ှိ�ိငုဖ်ွယ်�ှိမ�အတွက် ြပနလ်ည်သံုးသပ်မည်ြဖစ်�ပီး ကျနး်မာေရးအာမခံကို 

ေလျှာက်ထားရန ်တိုက်တွနး်ခံရမည် ြဖစ်ပါသည်။ စာရွက်စာတမ်းမ�ှိေသာ ေ�ွှ�ေြပာငး်ေနထိငုသ်ူများ၊ Medicare သိုမ့ဟုတ ်
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Medicaid ရ�ှိ�ိငုဖ်ွယ်�ှိေသာ အလားအလာ�ှိသူများအြဖစ် သတ်မှတ်ခံရေသာ လူနာများ မပါဝငဘ် ဲဤပ�ိုဂရမ် လမ်း�ွှနခ်ျက်များ 

အသံုးြပုမ��ငှ့ ်လိုက်နာကျင့သ်ံုးမ�သည် UVMHN ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ်အတွက ်�ကိုတငလ်ိုအပ်ချက်တစ်ခု ြဖစ်ပါသည်။ 

 

ချနလ်ှပ်ထားမ�များ -  

• ACT119 ချနလ်ှပ်ထားမ�တွင ်ပါဝငေ်သာ လူနာများကို ဤပုံစံြဖင့ ်၎ငး်တို၏့ ေလျှာေ့စျးကို ေလျှာခ့ျြခငး် ခံရမည် မဟုတ်ပါ 
• Medicaid အတွက် သတ်မှတ်ချက်�ငှ့ညီ်ေသာ ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်တွင ်ေနထိုငသ်ူများသည် ၎ငး်တို၏့ ဝငေ်ငကွ Medicaid 

အများဆံုး လမ်း�ွှနခ်ျက်များေအာက် ြဖစ်မှသာလျှင ်အကျံုးဝငမ်�ကိ ု�ှာေဖွရန ်လိုအပ်ပါသည်။  
• စာရွက်စာတမ်းမ�ှိေသာ ေ�ွှ�ေြပာငး်ေနထိငုသ်ူတစ်ဦးက အများြပည်သ ူပ�ိုဂရမ်များကိ ုေလျှာက်ထားရန ်ြငငး်ဆနမ်�သည် 

ေငေွ�ကးအကူအညီကို ြငငး်ဆနရ်မည့ ်အေ�ကာငး်ရငး်များ မြဖစ်ရပါ။ 

• ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်တွင ်ေနထိုငသ်ူများက ပုဂ�လိက သိုမ့ဟုတ ်ဖလှယ်ေရးအစီအစဉ် ကျနး်မာေရးအာမခံကို ဝယ်ယူရန ်

ြငငး်ဆနမ်�သည် ေငေွ�ကးအကူအညီကို ြငငး်ဆနရ်မည့ ်အေ�ကာငး်ရငး်များ မြဖစ်ရပါ။  
• အစုိးရအဖွဲ�အစည်း တစ်ခုထံမှ ေငေွ�ကးအကူအညီကို �ှာေဖွြခငး် သိုမ့ဟုတ ်လက်ခံရယူြခငး်ကို တားြမစ်ထားေသာ 

ဘာသာေရးဆိုငရ်ာ သိုမ့ဟုတ ်ဓေလထ့ံးုစံဆိုငရ်ာ ယံု�ကည်မ�စနစ်�ှိေသာ လူနာများကိ ုအများြပည်သ ူ

ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� ပ�ိုဂရမ် စံသတ်မှတ်ချက်များမှ ချနလ်ှပ်ထားြခငး် �ှိ�ိငုပ်ါသည်။ သိုရ့ာတွင ်လူနာအေနြဖင့ ်

ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ တာဝန�်ှိမ� အစိတ်အပုိငး် တစ်ခုကို ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ် အယူခံများ ေကာ်မတီ (Financial 

Assistance Program Appeals Committee) �ငှ့ ်ဘ�ာေရး အရာ�ှိချုပ်တိုက့ စစ်ေဆးဆံုးြဖတ်သည့်အတိုငး် ေပးေချရန ်

လိုအပ်မည် ြဖစ်ပါသည်။  
  

ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ လိအုပ်ချကက်ို ဆံးုြဖတြ်ခငး် - ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ လိုအပ်ချက်ကို ေအာက်ပါတို ့ ပါဝငမ်ည့ ်တစ်ဦးချငး်အလိုက် 

စစ်ေဆးမ�တစ်ခု ပါဝငေ်သာ လုပ်ထံးုလုပ်နည်းများ�ငှ့အ်ညီ ဆံုးြဖတ်ပါမည် -  

• လူနာ သိုမ့ဟုတ ်လူနာ၏ အာမခံသူက ပူးေပါငး်ေဆာငရွ်က်ကာ ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ လိုအပ်ချက်ကို ဆံုးြဖတ်ြခငး်�ငှ့ ်

သက်ဆိငုသ်ည့ ်ကိုယ်ေရးကိုယ်တာ၊ ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ�ငှ့ ်အြခားအချက်အလက်များ�ငှ့ ်စာရွက်စာတမ်းများကိ ုေပးအပ်ရန ်

လိုအပ်ေသာ ေလျှာက်ထားမ� လုပ်ငနး်စဉ်တစ်ခု၊  

• လူနာတစ်ဦး၏ သိုမ့ဟုတ ်လူနာကို အာမခံသူ၏ ေပးေချ�ိငုစွ်မ်းအေ�ကာငး် အချက်အလက်ကိုေပးသည့် အများြပည်သူ 

ရ�ှိ�ိငုေ်သာ ြပငပ် ေဒတာအရငး်အြမစ်များကိ ုြပနလ်ည်သံုးသပ်ြခငး်၊  

• သင့ေ်လျာ်ေသာ အစားထိးု ေငေွပးေချမ� အရငး်အြမစ်များ�ငှ့ ်အများြပည်သူ�ငှ့ ်ပုဂ�လိက ေငေွပးေချမ� ပ�ိုဂရမ်များထံမှ 

အကျံုးဝငမ်�ကို စူးစမ်းေလလ့ာရန�်ငှ့ ်အဆိုပါ ပ�ိုဂရမ်များတွင ်ေလျှာက်ထားရနအ်တွက် လူနာကို ကူညီေပးရန ်UVMHN 

၏ ကျိုးေ�ကာငး်ဆေီလျာ်ေသာ �ကိုးပမ်းမ�များ၊  

• လူနာ၏ ရ�ှိ�ိငုသ်ည့ ်ေငအွြမနရ်�ိငုေ်သာ ပုိငဆ်ိုငမ်�များ�ငှ့ ်လူနာရ�ှိ�ိငုေ်သာ အြခား ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ အရငး်အြမစ်များ 

အားလံုးကို ထည့်သွငး်စဉ်းစားြခငး်�ငှ့ ် 

• ယခငက် ြပုလုပ်ေပးခဲ့သည့ ်ရ�ှိ�ိငုေ်သာ ဝနေ်ဆာငမ်�များအတွက ်ရယူ�ိငုေ်သာ လူနာ၏ UVMHN ကျန�်ှိေနေသာ 

အေကာင့မ်ျားကိ ုြပနလ်ည်သံုးသပ်ြခငး်။  

 

�ကိုတငမှ်နး်ဆထားေသာ ေငေွ�ကးအကူအညီ ကိစ�ရပ်များတွင ်ေအာက်တွငေ်ဖာ်ြပထားသည့်အတိုငး် ေလျှာက်ထားမ� လုပ်ငနး်စဉ်ကို 

UVMHN ၏ ဆံုးြဖတ်ချက်အရ ြပုြပငေ်ြပာငး်လဲ�ိငုပ်ါသည်။ 
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ဝနေ်ဆာငမ်�များ ြပုလုပ်ေပးြခငး် မြပုမီ ေငေွ�ကးအကူအညီကို ေတာငး်ခံြခငး်�ငှ့ ်ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ လိုအပ်ချက်ကို ဆံုးြဖတ်ြခငး်တိုက့ို 

မလိုအပ်ေသာ်လည်း ြပုလုပ်ေစလိုပါသည်။ လူနာတစ်ဦးတွင ်UVMHN Vermont Hospital Partner တစ်ဦးထသံို ့ ေပးေချရမည့် 

လက်�ှိ လူနာေ�ကးကျနတ်စ်ရပ်�ှိြခငး်၊ လက်�ှိတွင ်ဆိုငး်ငံထ့ားေသာ အာမခံ အေကာင့တ်စ်ခုသည် UVMHN Vermont Hospital 

Partner တစ်ဦးထသံို ့ ေပးေချရမည့် ေ�ကးကျနတ်စ်ရပ်ကို ြဖစ်ေပါ်ေစမည်ဟူေသာ ေမျှာ်မှနး်ချက်တစ်ခု�ှိြခငး် သိုမ့ဟုတ ်UVMHN 

Vermont Hospital Partner တစ်ဦးထတံွင ်ေနာငအ်ခါစီစဉ်ထားေသာ/လွှဲေပးထားေသာ ဝနေ်ဆာငမ်�တစ်ခုသည် 

လူနာေ�ကးကျနတ်စ်ရပ် ကျနေ်စမည်ဟ ုေမျှာ်လင့ထ်ားြခငး် �ှိရပါမည်။  

 

�ကို တငမှ်န်းဆကာ ေငေွ�ကးအကအူညီ ရ�ိှ�ိငုမ်� - အေထာက်အကူြပုေသာ စာရွက်စာတမ်းများ မ�ှိြခငး်ေ�ကာင့ ်ဖိုငတ်ွင ်

ေငေွ�ကးအကူအညီ ေလျှာက်ထားမ� မ�ှိေသာ်လည်း လူနာတစ်ဦးသည် အကူအညီကို ရ�ှိ�ိငုေ်�ကာငး် ေတွ� �ိငုေ်စသည့ ်

အေြခအေနများ �ှိပါသည်။ လူနာထမှံ သိုမ့ဟုတ ်အြခားအရငး်အြမစ်များထမှံ လူနာကို ေငေွ�ကးအကူအညီ ေပးအပ်ရန ်

လံုေလာက်ေသာ အေထာက်အထားကို ြဖစ်ေစ�ိငုသ်ည့် အချက်အလက် လံုလံုေလာက်ေလာက် မ�ကာခဏ �ှိတတ်ပါသည်။  

 

�ကိုတငမှ်နး်ဆကာ ရ�ှိ�ိငုမ်�ကို ေအာက်ပါတို ့ ပါဝင�်ိငုေ်သာ တစ်ဦးချငး်စီ၏ ဘဝအေြခအေနများအေပါ် မူတည်၍ ဆံုးြဖတ်ြခငး် 

�ှိ�ိငုပ်ါသည် -  

• ေငေွ�ကးမပ့ံပုိးထားေသာ အြခားြပည်နယ် သိုမ့ဟုတ ်ေဒသတွငး် အကူအညီ ပ�ိုဂရမ်များကိ ုရ�ှိ�ိငုြ်ခငး် (ဥပမာ Medicaid) 

• ြဖည့်စွက်အာဟာရ အကူအညီ ပ�ိုဂရမ် (Supplemental Nutrition Assitance Program, SNAP) ရ�ှိ�ိငုြ်ခငး်  

• အမျိုးသမီးများ၊ ေမွးကငး်စကေလးများ�ငှ့ ်ကေလးများ (Women, Infants and Children, WIC) ပ�ိုဂရမ်များတွင ်

ပါဝငြ်ခငး် 

• အာမခံတွင ်အကျံုးမဝငေ်သာ ေ�ကးကျနမ်ျား �ှိေန�ပီး လူနာသည် အကျဉ်းကျ/အချုပ်ကျေနြခငး် 

• လူနာသည် အိမ်ရာမ့ဲြဖစ်ြခငး် 

 

ဤေဒါ်လာေငမွျားကို Medicare ကုနက်ျစရိတ် အစီရငခ်ံစာ (Medicare Cost Report) တွင ်ချနလ်ှပ်ထားေ�ကာငး် 

ေသချာေစရနအ်တွက် �ကိုတငမှ်နး်ဆထားေသာ ရ�ှိ�ိငုမ်�ကို သတ်မှတ်ထားေသာ ေငလွွှဲေြပာငး်မ�/ေပးေချမ�ကုဒအ်လိုက် 

ချိနည်�ိပါမည်။ 

 

ေလျှာကထ်ားမ�ကာလ - UVMHN သည် ေကာက်ခံသည့် လုပ်ငနး်စဉ်အတွငး် မည်သည့်အချိနတ်ွငမ်ဆို လူပုဂ�ိုလ်များက တငြ်ပေသာ 

ြပည့်စုံသည့ ်ေလျှာက်လွှာများကိ ုစီစဉ်ေဆာငရွ်က်ပါမည်။  

 

ေလျှာကထ်ားမ� စီစဉ်ေဆာငရွ်ကြ်ခငး် အချိန်လိငုး်များ - ေငေွ�ကးအကူအညီအတွက် ေလျှာက်လွှာတစ်ေစာငက်ိ ုလက်ခံရ�ှိ�ပီးေနာက် 

ြပက�ဒနိရ်က ်30 ရက်အတွငး် ေလျှာက်ထားမ�ကို အတည်ြပုလိုက်ေ�ကာငး် သိုမ့ဟုတ ်ြငငး်ဆနလ်ိုက်ေ�ကာငး် သိုမ့ဟုတ ်

ေလျှာက်လွှာသည် မြပည့်စုံေ�ကာငး်�ငှ့ ်ေလျှာက်လွှာြပည့်စုံေစရန ်မည်သည့်အချက်အလက်ကို လိုအပ်ေ�ကာငး်တိုက့ို 

စာြဖင့ေ်ရးသားကာ UVMHN က လူနာကို အသေိပးပါမည်။ ေတာငး်ဆိုထားပါက အပုိေဆာငး် အချက်အလက်ကို 

ေတာငး်ဆိုသည့်ေနမှ့ ရက်ေပါငး် 30 အတွငး် ြပနပုိ်ရ့မည်ြဖစ်�ပီး သိုမ့ဟုတ်ပါက လိုက်နာကျင့သ်ံုးမ� မ�ှိြခငး်အတွက် 

ေလျှာက်ထားမ�ကို ပိတ်လိုက်ပါမည်။ UVMHN က လူနာ၏ ေလျှာက်လွှာကို ြငငး်ဆနလ်ျှင ်စာြဖင့ေ်ရးသားထားေသာ 

အသေိပးချက်တွင ်ြငငး်ဆနရ်သည့ ်အြဖစ်မှန ်အေ�ကာငး်ရငး်များ ပါဝငပ်ါမည်။ UVMHN က ေငေွ�ကးအကူအညီ ေလျှာက်လွှာကိ ု
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အတည်ြပုလိုက်လျှင ်UVMHN သည် ေပးအပ်ထားေသာ ေငေွ�ကးအကူအညီ တွက်ချက်မ��ငှ့ ်ြပနလ်ည်ြပငဆ်ငထ်ားေသာ 

ေငေွတာငး်ခံလွှာ တစ်ေစာငတ်ိုက့ို လူနာအား ေပးပါမည်။  

 

UVMHN က ေငေွ�ကးအကူအညီ ေလျှာက်လွှာကို ြငငး်ဆနလ်ိုက်လျှင ်UVMHN ၏ ဆံုးြဖတ်ချက်ကို လက်ခံရ�ှိ�ပီးေနာက် 

ရက်ေပါငး် 60 အတွငး် လူနာသည် အယူခံဝငမ်� တစ်ခုကို တငြ်ပ�ိငုပ်ါသည်။ UVMHN သည် အယူခံဝငမ်�ကို လက်ခံရ�ှိ�ပီးေနာက ်

ရက်ေပါငး် 60 အတွငး် လူနာ၏ အယူခံဝငမ်�ကို အတည်ြပုေ�ကာငး် သိုမ့ဟုတ ်ြငငး်ဆနေ်�ကာငး် လူနာကို အသေိပးပါမည်။ 

 

ေငေွ�ကးအကအူညီ ရ�ိှ�ိငုေ်သာကာလ - လွနခ်ဲ့ေသာ ေငေွ�ကးအကူအညီကို ြပုလုပ်�ပီးစီးခဲ့သည်မှာ ေြခာက်လေကျာ်�ပီြဖစ်လျှင ်

သိုမ့ဟုတ ်မည်သည့်အချိနတ်ွငမ်ဆို လူနာ၏ အကူအညီ ရ�ှိ�ိငုမ်��ငှ့ ်သက်ဆိုငေ်သာ အပုိေဆာငး် အချက်အလက်ကို သ�ိှိလာရလျှင ်

ဝနေ်ဆာငမ်�ေပးသည့ ်ေနာက်ဆကတ်ွဲကာလ တစ်ခုစီတွင ်ေငေွ�ကးအကူအညီ လိုအပ်ြခငး်ကို ြပနလ်ည်အကဲြဖတ်ရပါမည်။ 

မသနစွ်မ်းေသာ သိုမ့ဟုတ ်အသက ်64 ထက်�ကီးေသာ�ငှ့ ်ဝငေ်ငသွည် FPLG 400% ေအာက် ပုံေသြဖစ်ေသာ လူနာများ၏ 

ြပနလ်ည်အကဲြဖတ်မ�ကို တစ်�စ်ှတစ်�ကိမ် ေဆာငရွ်က်ရပါမည်။ ဝငေ်ငသွည် 400% FPLG ေအာက်တွင�်ှိေသာ UVMHN 

အချိနြ်ပည့်�ငှ့ ်အချိနပုိ်ငး်ဝနထ်မ်းများအတွက် ြပနလ်ည်အကဲြဖတ်မ�ကို တစ်�စ်ှတစ်�ကိမ် ေဆာငရွ်က်ရပါမည်။ မိမိတိုက့ို 

ချီးြမ�င့ထ်ားသည့ ်ကာလအတွငး် ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ အေြပာငး်အလဲများအေ�ကာငး် UVMHN ထံ အသေိပးရနမှ်ာ လူနာ၏တာဝန ်

ြဖစ်ပါသည်။ 

 

ေငေွ�ကးအကအူညီ လမ်း�ွှန်ချကမ်ျား - ရ�ှိ�ိငုေ်သာ လူနာတစ်ဦးအား ေပးအပ်ေသာ အကူအညီ ပမာဏသည် ဝငေ်ငအွဆင့အ်ေပါ် 

မူတည်၍ ကွဲြပားပါမည်။ အာမခံမ�ှိေသာ ရ�ှိ�ိငုသ်ည့ ်လူနာများအတွက ်ချီးြမ�င့မ်�သည် လက်ခံရ�ှိေသာ ဝနေ်ဆာငမ်�များအတွက ်

ေယဘုယျအားြဖင့ ်ေငေွတာငး်ခံေသာ ပမာဏ (Amount Generally Billed, AGB) အနက်မှ ေလျှာေ့စျးတစ်ရပ်အေပါ် 

မူတည်ရပါမည်။ အာမခံမ�ှိေသာ ရ�ှိ�ိငုသ်ည့် လူနာများအတွက် ချီးြမ�င့မ်�သည် လူနာ၏ အတိ်စုိက်�ှငး်ေင ွကုနက်ျစရိတ်များအတွက် 

ေလျှာေ့စျးတစ်ရပ်အေပါ် မူတည်ရပါမည်။ မည်သည့်ကိစ�ရပ်တွငမ်ဆို ေလျှာခ့ျေပးြခငး်များ၊ (ဤမူဝါဒအရ ေလျှာေ့စျးများ 

အပါအဝင)် ေလျှာေ့စျးများ�ငှ့ ်အာမခံ ေငြွပနထ်တု်ေပးြခငး်များ ြပုလုပ်�ပီးေနာက် အေရးေပါ် သိုမ့ဟုတ ်ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာအရ 

လိုအပ်ေသာ အြခားြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�အတွက် ရ�ှိ�ိငုေ်သာ လူနာတစ်ဦးကို ေကာက်ခံသည့် ပမာဏသည် AGB ထက် မပုိေစရပါ။ 

 

ေယဘုယျအားြဖင့ ်ေငေွတာငး်ခံေသာ ပမာဏ သိုမ့ဟုတ ်AGB ဆိုသည်မှာ 26 C.F.R. § 1.501(r)-5(b)(3) တွင ်

သတ်မှတ်ထား�ပီးြဖစ်ေသာ “ြပနလ်ည်�ကည့်��ြခငး် နည်းလမ်း” ကိုအသံုးြပု၍ ဆံုးြဖတ်ထားသည့် တူညီေသာ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�ကို 

အကျံုးဝငသ်ည့ ်အာမခံ�ှိသူများကို UVMHN က ေယဘုယျအားြဖင့ ်ေငေွတာငး်ခံေသာ ပမာဏကို ဆိုလိုပါသည်။ ကျွ�်ပ်ုတို၏့ 

ဝဘဆ်ိုက်သို ့ သွားေရာက်ြခငး်ြဖင့ ်သိုမ့ဟုတ ်ကျွ�်ပ်ုတို၏့ ေဖာက်သည်ဝနေ်ဆာငမ်�ဌာနကို ဖုနး်ေခါ်ဆိုြခငး်ြဖင့ ်

�စ်ှစဉ်ြဖည့်စွက်ြပငဆ်ငက်ာ စာြဖင့ေ်ရးသားထားေသာ AGB တွက်ချက်မ��ငှ့ ်ရာခိုင�်�နး် မိတ� ူကို အခမ့ဲ ရယူ�ိငုပ်ါသည်။ ဝဘဆ်ိုက်�ငှ့ ်

ဖုနး်အဆက်အသွယ် လမ်း�ွှနမ်ျားသည် ဤမူဝါဒ၏ ပ�ိုဂရမ် ဆက်သွယ်ရန ်အချက်အလက်ေအာက်တွင ်�ှိပါသည်။  

 

အကအူညီ ချီးြမ�င့မ်�များ - 

• ရ�ှိ�ိငုေ်သာ လူနာများအေနြဖင့ ်၎ငး်တို၏့ ြပုြပငခ်ျိနည်�ိထားေသာ အ�ကမ်းဖျငး် အမ်ိေထာငစု်ဝငေ်ငသွည် ဖက်ဒရယ် 

ဆငး်ရဲ�မ်ွးပါးမ�အဆင့ ်(FPLG) ၏ 250% �ငှ့ေ်အာက ်ြဖစ်ပါက အခမ့ဲ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ� (ကိုယ်တိုငေ်ပးေချသည့် 

ေ�ကးကျနမ်ျားအေပါ် 100% ေလျှာေ့စျး) ကို ရ�ှိပါမည်။ 
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• ြပုြပငခ်ျိနည်�ိထားေသာ အ�ကမ်းဖျငး် အိမ်ေထာငစု်ဝငေ်ငသွည် FPLG ၏ 250% �ငှ့ ်400% အ�ကား�ှိသည့် အာမခံမ�ှိေသာ 

အရည်အချငး်ြပည့်မီသည့် လူနာများသည် ရ�ှိေသာ ဝနေ်ဆာငမ်�များအတွက ်ေယဘုယျအားြဖင့ ်ေငေွတာငး်ခံေသာ 

ပမာဏအနက်မှ အပုိေဆာငး် 40% ေလျှာေ့စျးတစ်ရပ်ကို ရ�ှိပါမည်။ 
• ေပးခဲ့ေသာ ဝနေ်ဆာငမ်�များအတွက် အာမခံ သိုမ့ဟုတ ်အြခားအကျံုးဝငမ်��ငှ့ ်အိမ်ေထာငစု်ဝငေ်ငသွည် FPLG ၏ 250% 

�ငှ့ ်400% အ�ကား�ှိသည့် အရည်အချငး်ြပည့်မီသည့် လူနာများသည် အာမခံ ေငေွပးေချမ�များ သိုမ့ဟုတ ်

အြခားအကျံုးဝငမ်�ထမှံ ေငေွပးေချမ�များ ြပုလုပ်�ပီးေနာက ်လူနာ၏ အတိ်စုိက်�ှငး်ေင ွကုနက်ျစရိတ်များအေပါ် အပုိေဆာငး် 

40% ေလျှာေ့စျးတစ်ရပ် ရ�ှိပါမည်။  
 

အတည်ြပုထားေသာ ေလျှာက်လွှာ စီစဉ်ေဆာငရွ်ကြ်ခငး် - ေလျှာက်ထားမ�ကို အတည်ြပုချိနတ်ွင ်လူနာကို ေပးအပ်မ�သည် 

ကျန�်ှိေနေသာ ေ�ကးကျနမ်ျား အားလံုး (ဆိုလိုသည်မှာ ေဆး�ံု�ငှ့ ်ဆရာဝန၊် အာမခံမ�ှိေသာသူများအတွက ်အ�ကမ်းဖျငး် 

ကျသင့ေ်ငမွျား�ငှ့ ်အာမခံ�ှိေသာသူများအတွက် အာမခံက ေပးေချ�ပီးေနာက် ေ�ကးကျန)် �ငှ့သ်က်ဆိုင�်ပီး ဝငေ်ငသွည် 

ြပက�ဒနိ�်စ်ှအတွငး် ပုံေသြဖစ်ပါက အထက်တွင ်မှတ်ချက်ြပုထားသည့်အတိုငး် အကျံုးဝငမ်�ကာလကို ေြခာက်လ သိုမ့ဟုတ ်

တစ်ဆယ့်�စ်ှလ ထပ်တိုးပါသည်။ အကျံုးဝငမ်�ကာလသည် အတည်ြပုသည့ ်ေနစဲွ့တွငစ်တငက်ာ ေပးအပ်မ� 

သက်တမ်းကုနေ်သာလ၏ ေနာက်ဆံုးေနအ့ထ ိြဖစ်ပါသည်။ ေပးအပ်သည့်ကာလ သက်တမ်းကုနသ်ွားသည့်အခါတွင ်လူနာများသည် 

ေငေွ�ကးအကူအညီကို ြပနလ်ည်ေလျှာက်ထားရန ်လိုအပ်မည်ြဖစ်�ပီး ၎ငး်တို၏့ ေငေွ�ကးအေြခအေနအေပါ် မူတည်၍ ၎ငး်တို၏့ 

ေပးအပ်မ�အုပ်စုကို ချိနည်�ိခံရြခငး် �ှိ�ိငုပ်ါသည်။  

 

ေငြွပန်အမ်းြခငး်များ - လူနာက ြပည့်စုံေသာ ေငေွ�ကးအကူအညီ ေလျှာက်လွှာတစ်ခုကို တငြ်ပ�ပီး ေငေွ�ကးအကူအညီကို 

ရ�ှိ�ိငုေ်�ကာငး် ဆံုးြဖတ်ြခငး် ခံရပါက ြပည့်စုံသည့ ်ေလျှာက်လွှာတစ်ခုကို လက်ခံမရ�ှိမီ ရက်ေပါငး် 240 အတွငး် ၎ငး်၏ 

ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�အတကွ် လူနာက ေပးေချခဲ့သည့ ်ပုိလျံှေသာ မည်သည့်ပမာဏကိုမဆိ ုUVMHN က ြပနအ်မ်းပါမည်။ 

ေလျှာက်ထားမ� ရက်ေပါငး် 240 ကာလြပငပ်တငွ ်ြပုလုပ်ခဲ့ေသာ ေငေွပးေချမ�များသည် ေငြွပနအ်မ်းမ�ကို ရ�ှိ�ိငုမ်ည် မဟုတ်ပါ။ 

 

အယခံူဝငြ်ခငး်များ/ကစိ�ရပ် တစ်ခုချငး်ကိ ုြပန်လည်သံးုသပ်မ�များ - လူတစ်ဦး၏ ဝငေ်ငသွည် ပ�ိုဂရမ် ရ�ှိ�ိငုမ်� 

လမ်း�ွှနခ်ျက်များကို ေကျာ်လွနသ်ွား�ိငုသ်ည့် သိုမ့ဟုတ ်အတည်ြပုထားေသာ ေပးအပ်မ�ြဖင့ ်အခက်အခ ဲဆက်�ှိေနေသးသည့် 

အခါတွင ်ေလျှာေ့ပါေ့ပးေသာ အေြခအေနများ �ှိ�ိငုေ်�ကာငး် UVMHN က နားလည်သ�ိှိပါသည်။ ဆံုးြဖတ်ချက်ကို 

အယူခံဝငရ်နအ်တွက် လူနာတွင ်စာြဖင့ေ်ရးသားထားေသာ ေငေွ�ကးအကအူညီ ဆံုးြဖတ်ချက်တစ်ခုကို လက်ခံရ�ှိ�ပီးေနာက် 

ရက်ေပါငး် 60 �ှိပါသည်။ အယူခံဝငမ်�ကို အတည်ြပုေ�ကာငး် သိုမ့ဟုတ ်ြငငး်ဆနေ်�ကာငး်ကို အယူခံဝငမ်� လက်ခံရ�ှိ�ပီးေနာက် 

ရက်ေပါငး် 60 ထက် မပုိေစဘ ဲUVMHN က လူနာကို အသေိပးပါမည်။ 

 

အဖွဲ� စုံပါဝငေ်သာ အယူခံဝငြ်ခငး်များ ေကာ်မတီတစ်ခုသည် ချမှတ်ထားေသာ ပ�ိုဂရမ် လမ်း�ွှနခ်ျက်များ�ငှ့ ်မကိုက်ညီေသာ်လည်း 

အယူခံဝငမ်�များအြပင ်�ကီး�ကီးမားမား ထခိိုက်မ��ငှ့ဆ်ိုငေ်သာ သိုမ့ဟုတ ်လက်�ှိတွင ်ပုံမှနမ်ဟုတ်ေသာ အခက်အခဲ�ှိသည့် 

ပုံမှနမ်ဟုတ်ေသာ ကိစ�ရပ်များကို ြပနလ်ည်သံုးသပ်ရန ်စည်းေဝးပါမည်။ ေကာ်မတီသည် ကိစ�ရပ်များကို ြပနလ်ည်သံုးသပ်ကာ 

ဘ�ာေရးအရာ�ှိချုပ်ထံသို ့ တိုက်တွနး်ချက်တစ်ခု ြပုလုပ်ပါမည်။ ဘ�ာေရးအရာ�ှိချုပ်သည် အ�ပီးသတ် ဆံုးြဖတ်ချက် ချမှတ်သူ 

ြဖစ်ပါသည်။   
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ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ လိုအပ်ချက်သည် မ�ှငး်လငး်ပါက ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�များ ြပုလုပ်ေပးရန ်လိုအပ်ြခငး်�ငှ့ ်စပ်လျဉ်း၍ 

ဆံုးြဖတ်ချက်တစ်ခုအတွက် ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ အရာ�ှိချုပ် သိုမ့ဟုတ ်၎ငး်က တာဝနေ်ပးထားသူထသံို ့ ကိစ�ရပ်များကို တငြ်ပပါမည်။ 

ဝနေ်ဆာငမ်�များသည် ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာအရ လိုအပ်သည်ဟု ယူဆ�ပီး ေငေွ�ကးအကူအညီ ရ�ှိ�ိငုမ်� လမ်း�ွှနခ်ျက်များ ြပည့်မီပါက 

အကူအညီကို ေပးအပ်ပါမည်။ 

 

အသေိပးမ�ကာလ - UVMHN သည် ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ်အေ�ကာငး် လူနာများကို အသေိပးရန ်ကျိုးေ�ကာငး်ဆေီလျာ်ေသာ 

�ကိုးပမ်းမ�များကို ြပုလုပ်ပါမည်။ ဤကာလသည် လူနာ၏ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ� ေ�ကးကျနအ်တွက် ေငေွတာငး်ခံလွှာ 

ေဖာ်ြပချက်တစ်ခုတွင ်ပါ�ှိသည့်ေနစဲွ့၌ စတင�်ပီး ရက်ေပါငး် 180 အ�ကာတွင ်�ပီးဆံုးပါသည်။ ဤမူဝါဒတွင ်

သတ်မှတ်ထားသည့်အတိုငး် ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ� မစတငမီ်၊ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်စဉ်အတွငး်�ငှ့ ်ရက်ေပါငး် 180 ေငေွတာငး်ခံမ� 

အပုိငး်အြခားတစ်ေလျှာက်တိုတ့ွင ်အသေိပးမ� နည်းလမ်းများစွာ ြဖစ်ပွားပါသည်။ 

 

ရက်ေပါငး် 180 အသေိပးမ�ကာလ �ပီးဆံုးချိနတ်ွင ်အေကာင့တ်စ်ခုကို ေငေွကာက်ခံေရး ေအဂျငစီ်တစ်ခုထသံို ့ လွှဲေပး�ပီး 

ေလျှာက်ထားမ�တစ်ခုကို လက်ခံရ�ှိကာ ေပးအပ်ပါက အေကာင့မ်ျားကိ ုေအဂျငစီ်ထမှံ ြပနလ်ည်ရယူကာ ေငေွ�ကးအကူအညီ 

ပ�ိုဂရမ်အရ စီစဉ်ေဆာငရွ်က်ရမည် ြဖစ်ပါသည်။ 

 

ေလျှာကလ်ွှာ�ငှ့ ်ေပးအပ်ေ�ကာငး် စာလွှာများ - ACT119 စည်းကမ်းသတ်မှတ်ချက်များ�ငှ့အ်ညီ ေအာက်ပါေဒတာ 

အစိတ်အပုိငး်များသည် လူနာများအားေပးေသာ စာြဖင့ေ်ရးသားထားသည့် စာရွက်စာတမ်းများတွင ်ပါဝငပ်ါမည်။ 

 

• မြပည့်စုံေသာ ေလျှာက်လွှာများအတွက် စာလွှာများတွင ်ေလျှာက်လွှာကို ြပည့်စုံေစရန ်မည်သည့်အချက်အလက် 

လိုအပ်ေ�ကာငး် လူနာများကို အသေိပးပါမည်။ 

• အတည်ြပုမ�များတွင ်အကူအညီပမာဏ၊ ေ�ကးကျနပ်မာဏကို တွက်ချက်ြခငး်အတွက် အေြခခံ၊ ယငး်ေနာက်တွင ်လာမည့် 

ေငေွတာငး်ခံေရး ကာလတွင ်မည်သည့်ေ�ကးကျနမ်ဆိုအတွက် ြဖည့်စွက်ြပငဆ်ငထ်ားေသာ 

ေငေွတာငး်ခံလွှာတစ်ေစာင�်ငှ့အ်တ ူလူနာ၏ လစဉ် အ�ကမ်းဖျငး်ဝငေ်င၏ွ ငါးရာခိုင�်�နး်ထက် မပုိေသာ 

ဘက်ဂျက်အစီအစဉ်များသို ့ ရည်�ွှနး်ချက်တို ့ ပါဝငပ်ါမည်။  

• ြငငး်ဆနမ်�များတွင ်ြငငး်ဆနရ်သည့် အေ�ကာငး်ရငး်များ�ငှ့အ်တ ူဆံုးြဖတ်ချက်ကို အယူခံဝငပုံ်အေ�ကာငး် အချက်အလက် 

ပါဝငပ်ါမည်။ 
 

 

ကျိုးေ�ကာငး်ဆေီလျာ်ေသာ �ကို းပမ်းမ�များ - ေကာက်ခံသူများထသံို ့ ေ�ကးကျနလ်ွှဲေပးမ� မြပုလုပ်မီ လူနာက ေငေွ�ကးအကူအညီကို 

ရ�ှိ�ိငုြ်ခငး် �ှိမ�ှိ ဆံုးြဖတ်ရနအ်တွက် ကျိုးေ�ကာငး်ဆေီလျာ်ေသာ �ကိုးပမ်းမ�များကို ြပုလုပ်ပါမည်။ ကျိုးေ�ကာငး်ဆေီလျာ်ေသာ 

�ကိုးပမ်းမ�များတွင ်�ကိုတငမှ်နး်ဆကာ အမှတ်ေပးေသာစနစ်ကို အသံုးြပုြခငး်၊ ေလျှာက်ထားမ�များအေ�ကာငး် အသေိပးြခငး်�ငှ့ ်

စီစဉ်ေဆာငရွ်က်ြခငး်တိုအ့ြပင ်ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ� မေပးမီ၊ ေပးေနစဉ်အတွငး်�ငှ့ ်ေပး�ပီးေနာက်တိုတ့ွင ်အသေိပးြခငး်တို ့ 

ပါဝင�်ိငုပ်ါသည်။  

• UVMHN သည် မည်သည့် သာမနမ်ဟုတ်ေသာ ေငေွကာက်ခံေရး လုပ်ေဆာငခ်ျက် (Extraordinary Collection Action, 

ECA) များကိုမဆို စတငမ်လုပ်ေဆာငရ်ပါ။ 
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• မြပည့်စုံေသာ ေလျှာက်လွှာများကို ေလျှာက်လွှာကို ြပည့်စုံေအာင ်ြဖည့်စွက်ပုံ �ငှ့/်သိုမ့ဟုတ ်မည်သည့ ်အပုိေဆာငး် 

စာရွက်စာတမ်းများ လိုအပ်ေ�ကာငး် လမ်း�ွှနခ်ျက်�ငှ့အ်တ ူUVMHN ၏ေတာငး်ဆိုမ�ကို တံု ့ြပနရ်န ်ရက်ေပါငး် 30 

အချိနက်ာလတိုက့ို ေပးြခငး်ြဖင့ ်လူနာများအား အသေိပးကာ စီစဉ်ေဆာငရွ်က်ရပါမည်။ 

• UVMHN သည် လက်ခံရ�ှိသည့်ေနမှ့စ၍ ရက်ေပါငး် 30 အတွငး် ြပည့်စုံေသာ ေလျှာက်လွှာများကို 

စီစဉ်ေဆာငရွ်က်ရပါမည်။ 

 

University of Vermont Health Network Partners - လူနာများသည် ဤမူဝါဒတွင ်ရည်�ွှနး်ထားေသာ မည်သည့ ်UVMHN 

Vermont Partner ထတံွငမ်ဆို အကူအညီအတွက် တစ်ခုတည်းေသာ ေလျှာက်လွှာကို တငြ်ပ�ိငုပ်ါသည်။ ြပည်နယ်ဥပေဒများ 

မတူညီမ�အေပါ် အေြခခံ၍ သးီြခား ေလျှာက်လွှာများကို UVMHN New York Partners အတွက် ထတု်ေပးရပါမည်။ 

အဖွဲ�အစည်းအတွက် သးီြခားြဖစ်ေသာ AGB တွက်ချက်မ�များအေပါ် မူတည်၍ အဖွဲ�အစည်း တစ်ခုစီအလိုက် သင့ေ်လျာ်ေသာ FPLG 

ေပးအပ်မ�အဆင့ ်သတ်မှတ်ချက်အတိုငး် ပါတနာ တစ်ဦးစီသည် အကူအညီကို ေပးအပ်ပါမည်။ အေထာက်အကူြပုေသာ 

စာရွက်စာတမ်းများကိ ုေလျှာက်လွှာကို စီစဉ်ေဆာငရွ်က်သည့ ်အဖွဲ�အစည်းက ထနိး်သိမ်းထားမည် ြဖစ်ပါသည်။ သိုရ့ာတွင ်

စာရငး်စစ်ြခငး် လုပ်ေဆာငခ်ျက်များ အဆငေ်ြပေချာေမွ�ေစရန ်၎ငး်ကိ ုပါတနာအဖွဲ�အစည်းက လိုအပ်သလို ရယူ�ိငုေ်အာင ်

ြပုလုပ်ထား�ှိပါမည်။  

 

ေငေွ�ကးအကအူညီ ပ�ုိဂရမ်အေ�ကာငး် လနူာများ�ငှ့ ်အများြပည်သထူ ံဆက်သယွ်ေြပာဆိြုခငး် - ေငေွ�ကးအကူအညီအေ�ကာငး် 

အသေိပးချက်ကို UVMHN ထံမှ ရ�ှိ�ိငု�်ပီး ၎ငး်တွင ်ဆက်သွယ်ရန ်နပံါတ်တစ်ခု ထည့်သွငး်ထားရပါမည်။ ထိုအ့ြပင ်ယငး်တိုသ့ာဟု 

ကန ့သ်တ်ထားြခငး် မ�ှိဘ ဲေအာက်ပါတိုအ့ပါအဝင ်နည်းလမ်းမျိုးစုံြဖင့ ်၎ငး်ကိ ုUVMHN က ြဖန ့ြ်ဖူးေပးရပါမည်။ 

• လူနာစာရငး်�ှငး်တမ်း တစ်ခုစီတွင ်ပုံ�ှပ်ိထားေသာ ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ်ကိ ုရည်�ွှနး်ြခငး်။ 

• အေရးေပါ်ခနး်များ၊ ေဆး�ံုတငြ်ခငး်�ငှ့ ်စာရငး်သွငး်ြခငး်ဌာနများ�ငှ့ ်ေဆး�ံုပရဝုဏအ်တွငး်၌ တည်�ှိေသာ လူနာ 

ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�များ�ံုးများထံသို ့ အသေိပးစာများ ေပးပုိ ့ြခငး်။ ြမငသ်ာထငသ်ာ�ှိေသာ ေဖာ်ြပထားမ�များကိ ု

ပငမ် စာရငး်သွငး်ြခငး်�ငှ့ ်အေရးေပါ်ဌာနများတွင ်ေတွ� �ိငုပ်ါသည်။ 

• ေဆး�ံုပရဝုဏ်များတွင ်စာရငး်သွငး်သည့ ်အချိနတ်ွင ်�ိုး�ှငး်ေသာ အသံုးအ��နး်ြဖင့ ်ေရးသားထားသည့် မူဝါဒ အကျဉ်းချုပ် 

မိတ� ူကို ေပးအပ်ြခငး်�ငှ့ ်ကျွ�်ပ်ုတို၏့ လက်ေအာက်�ှိ ေဆးခနး်များတွင ်အကျဉ်းချုပ်ကိ ုရ�ှိ�ိငုေ်အာင ်ြပုလုပ်ေပးြခငး်။ 

ေတာငး်ဆိုပါက မူဝါဒ�ငှ့ ်ေလျှာက်လွှာမိတ� ူများကို ေပးအပ်ြခငး်။ 

• အတွငး်လူနာ၊ ေစာင့�်ကည့်လူနာ�ငှ့ ်ကာလတို ေဆး�ံုတက်ေသာ လူနာများအတွက ်အတွငး်လူနာ လမ်း�ွှနခ်ျက် မိတ� ူကို 

ေပးမည်ြဖစ်�ပီး ၎ငး်တွင ်ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ်�ငှ့ ်သက်ဆိုငေ်သာ အချက်အလက် ပါဝငပ်ါသည်။ 

• UVMHN ဝဘဆ်ိကု်တွင ်မူဝါဒ၊ �ိုး�ှငး်ေသာ အသံုးအ��နး်ြဖင့ ်အကျဉ်းချုပ်၊ ေလျှာက်လွှာ၊ အေမးအေြဖများ၊ FPLG 

လမ်း�ွှနခ်ျက်များ�ငှ့ ်ေနာက်ဆက်တွဲ အကူအညီအတွက် ဆက်သွယ်ရန ်အချက်အလက်တို ့ အပါအဝင ်

သတငး်အချက်အလက်ကို ရ�ှိ�ိငုေ်အာင ်ြပုလုပ်ထားရပါမည်။ 

• ေငေွ�ကးအကူအညီအတွက် လူနာများ လွှဲေပးြခငး်ကို ဆရာဝနမ်ျား၊ သူနာြပုများ၊ ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ အတိုငပ်ငခ်ံများ၊ 

လူမ�ဝနထ်မ်းများ၊ အမ�ကိစ� မနေ်နဂျာများ၊ ေဆး�ံုတွင ်ဘာသာေရးကိစ� ေဆာငရွ်က်ေပးသူများ�ငှ့ ်ဘာသာေရးဆိုငရ်ာ 

ပ့ံပုိးကူညီသူများ အပါအဝင ်မည်သည့် UVMHN ဝနထ်မ်းအဖွဲ�ဝင ်သိုမ့ဟုတ ်ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ ဝနထ်မ်းအဖွဲ�ဝငမ်ဆိုက 

ြပုလုပ်�ိငုပ်ါသည်။ ေငေွ�ကးအကူအညီအတွက် ေတာငး်ဆိုမ�ကို တည်ဆ ဲကိုယ်ေရးလံုြခံုမ� ဥပေဒများအရ လူနာ သိုမ့ဟုတ ်

မိသားစုဝင၊် ရငး်�ှးီေသာမိတ်ေဆွ သိုမ့ဟုတ ်လူနာ၏ လုပ်ေဖာ်ကိုငဖ်က် တစ်ဦးက ြပုလုပ်�ိငုပ်ါသည်။  
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• လူဦးေရ >1,000 �ှိေသာ သိုမ့ဟုတ ်ဝနေ်ဆာငမ်� ဧရိယာ ရပ်ရွာ၏ 5% �ှိေသာ လူအုပ်စုများအတွက် အဂင်္လိပ်ဘာသာ 

တတ်ကျွမ်းမ� အကန ့အ်သတ်�ှိသူများအား ဘာသာြပနဆ်ိုမ�များ ြပုလုပ်ေပးပါမည်။ ထိုအ့ြပင ်UVMHN Vermont 

Partners အတွက် ဘာသာြပနဆ်ိုမ�များတွင ်Vermont Office of Racial Equity 2023 ခု�စ်ှ ဘာသာစကား ရယူအသံုးြပုမ� 

အစီရငခ်ံစာတွင ်သတ်မှတ်ေဖာ်ြပထားသည့် ထပ်ိဆံးုဘာသာစကား 14 မျိုး ပါဝငရ်ပါမည်။ စာြဖင့ေ်ရးသားထားေသာ 

ဘာသာြပနဆ်ိုမ�များကိ ုကျွ�်ပ်ုတို၏့ အများြပည်သူဝဘဆ်ိုက်တငွ ်သိုမ့ဟုတ ်ေတာငး်ဆိုပါက မည်သည့ ်စာရငး်သွငး်ရန ်

ေနရာတွငမ်ဆိ ုရ�ှိ�ိငုပ်ါသည်။ ��တြ်ဖင့ ်ဘာသာြပနဆ်ိုမ�များကို ေဖာက်သည်ဝနေ်ဆာငမ်�ဌာနသို ့ ဆက်သွယ်ြခငး်ြဖင့ ်

�ငှ့/်သိုမ့ဟုတ ်ကျွ�်ပ်ုတို၏့ ပငမ် ေဆး�ံုပရဝုဏ�်ှိ ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ အ�ကံေပးသူ တစ်ဦးကို ေတွ�ဆံုြခငး်ြဖင့ ်ရ�ှိ�ိငုပ်ါသည်။ 

ဆက်သွယ်ရန ်အချက်အလက်ကို ေအာက်တွင ်ေဖာ်ြပထားပါသည်။  

• ဘာသာြပနဆ်ိုထားေသာ မိတ� ူ �ငှ့/်သိုမ့ဟုတ ်ေလျှာက်လွှာကို ြဖည့်စွက်ရာတွင ်အကူအညီ လိုအပ်ေသာ လူနာများကိ ု

သင့ေ်လျာ်ေသာ စကားြပနတ်စ်ဦးထမှံ ဝနေ်ဆာငမ်�များကို ရယူေပးမည့် ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ အ�ကံေပးသူများ �ငှ့/်သိုမ့ဟုတ ်

ေဖာက်သည်ဝနေ်ဆာငမ်� ကိုယ်စားလှယ်များက ကူညီေပးမည် ြဖစ်ပါသည်။ 

• အချက်အလက်၊ ရယူ�ိငုေ်သာ ကတ်များ�ငှ့ ်လက်ကမ်းစာေစာငမ်ျားကို Community Health Improvement office 

မှတစ်ဆင့ ်ရ�ှိ�ိငု�်ပီး ၎ငး်တွင ်ဝနထ်မ်းများသည် အသိုငး်အဝုိငး် စငတ်ာများ�ငှ့ ်သမား�ိုးကျအတိုငး် ြပနလ်ှနဆ်က်ဆ�ံပီး 

အများြပည်သူအတွက် ရ�ှိ�ိငုေ်သာ ြဖန ့ြ်ဖူးေပးထားသည့် အချက်အလက်�ငှ့ ်ပ�ိုဂရမ်များအေ�ကာငး် 

အ�ကံေပး�ကပါသည်။ 

• မူဝါဒများ၊ ေလျှာက်လွှာများ၊ ကုသမ�ေပးသ ူအလှည့က်ျ အချိနဇ်ယားများ�ငှ့ ်�ိုး�ှငး်ေသာ အသံုးအ��နး်ြဖင့ ်

ေရးသားထားေသာ မိတ� ူများကို အွနလ်ိုငး်တွငြ်ဖစ်ေစ၊ ေအာက်တွင ်ေဖာ်ြပထားေသာ ဆက်သွယ်ရန ်တည်ေနရာများ၌ 

လူကိုယ်တိုငြ်ဖစ်ေစ အခမ့ဲ ရ�ှိ�ိငုပ်ါသည်။  

 

ေငေွ�ကးအကအူညီအတကွ ်ေလျှာကထ်ားပုံ - ေငေွ�ကးအကူအညီကို ရယူလိုေသာ လူနာများသည် လိုအပ်ေသာ 

စာရွက်စာတမ်းများအားလံုး အပါအဝင ်ေလျှာက်လွှာ ေဖာငပုံ်စံတစ်ခုကို ြဖည့်စွက်ကာ တငြ်ပသင့ပ်ါသည်။ ေလျှာက်လွှာများတွင ်

ေလျှာက်ထားသူ၏ လက်မှတ် သိုမ့ဟုတ ်ေလျှာက်ထားသူကိုယ်စား ေဆာငရွ်က်ေသာ ကိုယ်စားလှယ်တစ်ဦး (ဥပမာ 

ကိုယ်စားလှယ်လွှဲစာ ရ�ှိသူ) ၏လက်မှတ် ပါဝငသ်င့ပ်ါသည်။ လက်မှတ်ထိးုြခငး်သည် တငြ်ပထားေသာ ေဒတာ၏ တိကျမ�အြပင ်

လက်�ှိဝငေ်ငသွည် ဖက်ဒရယ် ဝငေ်ငခွွနစ်ာရငး် ေဖာငပုံ်စံများတွင ်ပါ�ှိသည့်အတိုငး် ြဖစ်ေနဆြဲဖစ်ေ�ကာငး် အတည်ြပုြခငး်လည်း 

ြဖစ်ပါသည်။  အေထာက်အကူ ြဖစ်ေစေသာ စာရွက်စာတမ်းများ�ငှ့အ်တ ူသငြ်ဖည့်စွက်ထားေသာ ေလျှာက်လွှာကို 

ေအာက်ပါေနရာသို ့ စာတိုက်မှတစ်ဆင့ ်ေပးပုိပ့ါ - 

  

UVMHN Patient Access Department 

40 IDX Drive, Bldg. 200-22052 

111 Colchester Avenue, Burlington, VT 05401 
 

ပ�ုိဂရမ် ဆက်သယွရ်န် အချက်အလက ်အကျဉ်းချုပ် - မူဝါဒများ၊ ေလျှာက်လွှာများ၊ ကုသမ�ေပးသူ အလှည့်ကျ အချိနစ်ာရငး်များ၊ 

�ိုး�ှငး်ေသာ အသံုးအ��နး်ြဖင့ ်ေရးသားထားသည့် အကျဉ်းချုပ်များ�ငှ့ ်လူကိုယ်တိုင ်အကူအညီေပးြခငး်တိုက့ို အခမ့ဲ 

ကမ်းလှမ်းထား�ပီး ေအာက်ပါတိုမှ့တစ်ဆင့ ်ရယူ�ိငုပ်ါသည် - 
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• University of Vermont Medical Center - 

o ဝဘဆ်ိုက ်- http://uvmhealth.org/medcenter 

o ေဖာက်သည် ဝနေ်ဆာငမ်� - (802) 847-8000 သိုမ့ဟုတ ်(800) 639-2719 

o ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ အ�ကံေပးြခငး် - (802) 847-1122 သိုမ့ဟုတ ်လူကိုယ်တိုင ်အကူအညီ ရယူြခငး်အတွက ်

UVMMC, 111 Colchester Avenue, Burlington, VT 05401 

o ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ် (Financial Assistance Program) - (802) 847-6984 သိုမ့ဟုတ ်အခမ့ဲလိုငး် (888) 

739-5183 

o ဖက်စ် - (802) 847-9332 

o တည်ေနရာများ အားလံုးတွင ်စာရငး်သွငး်ရန ်ေကာငတ်ာများ 

o ကုသမ�ေပးသ ူအလှည့်ကျ အချိနစ်ာရငး် အကျံုးဝငမ်� - https://www.uvmhealth.org/medcenter/patients-

and-visitors/billing-insurance-and-registration/financial-assistance 

• Porter Medical Center - 

o ဝဘဆ်ိကု ်- http://www.portermedical.org  

o ေဖာက်သည် ဝနေ်ဆာငမ်� - (802) 847-8000 သိုမ့ဟုတ ်(800) 639-2719 

o လူနာများသည် (802) 388-8808 ေရွးချယ်စရာ 5 သို ့ တနလင်္ာေနမှ့ ေသာ�ကာေနအ့ထ၊ိ နနံက် 7:30 - ညေန 4:00 

အတွငး် ေခါ်ဆို�ိငုပ်ါသည် 

o ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ အ�ကံေပးြခငး်သည် 23 Pond Lane, Middlebury VT 05753 

o တည်ေနရာများ အားလံုးတွင ်စာရငး်သွငး်ရန ်ေကာငတ်ာများ 

o ကုသမ�ေပးသ ူအလှည့်ကျ အချိနစ်ာရငး် အကျံုးဝငမ်� - http://www.portermedical.org  

• Central Vermont Medical Center - 

o ေဖာက်သည် ဝနေ်ဆာငမ်� - (802) 847-8000 သိုမ့ဟုတ ်(800) 639-2719 သိုမ့ဟုတ ်(802) 371-4600 

ေရွးချယ်စရာ 1၊ ေရွးချယ်စရာ 1 

o ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ အ�ကံေပးြခငး် - 3 Home Farm Way, Montpelier, VT 05602 

o ဝဘဆ်ိကု ်- https://www.cvmc.org/patients-visitors/patient-financial-services/financial-assistance 

o တည်ေနရာများ အားလံုးတွင ်စာရငး်သွငး်ရန ်ေကာငတ်ာများ 

o ကုသမ�ေပးသ ူအလှည့က်ျ အချိနစ်ာရငး် အကျံုးဝငမ်� - https://www.cvmc.org/patients-visitors/patient-

financial-services/financial-assistance 

 

ေငေွကာကခံ်ေရး မူဝါဒများ�ငှ့ ်သကဆ်ိငုမ်� - လူနာတစ်ဦးက အစုိးရ ပ�ိုဂရမ်တစ်ခု သိုမ့ဟုတ ်UVMHN ထမှံ 

ေငေွ�ကးအကူအညီအတွက် ေလျှာက်ထားရန ်သေဘာ�ိုးြဖင့ ်�ကိုးပမ်းမ�တစ်ခု�ငှ့ ်UVMHN �ငှ့အ်တ ူ၎ငး်၏ ေငေွပးေချမ� 

သေဘာတူညီချက်များကိ ုလိုက်နာကျင့သ်ံုးရန ်လူနာတစ်ဦးက သေဘာ�ိုးြဖင့ ်�ကိုးပမ်းမ�တိုတ့ွင ်လူနာက 

ေငေွ�ကးအကူအညီအတွက် သတ်မှတ်ချက်�ငှ့ညီ်ေသာ အတိုငး်အတာအထ ိထည့်သွငး်စဉ်းစားကာ UVMHN စီမံခန ့ခ်ွဲမ�သည် 

�ံုးတွငး်�ငှ့ ်ြပငပ် ေငေွကာက်ခံေရး လုပ်ေဆာငမ်�များအတွက် မူဝါဒများ�ငှ့ ်လုပ်ထံးုလုပ်နည်းများကို ေဖာ်ေဆာငရ်ပါမည်။ 

ေငေွ�ကးအကူအညီအတွက် သတ်မှတ်ချက်�ငှ့ညီ်ေသာ လူနာများ�ငှ့ ်၎ငး်တို၏့ ေဆး�ံုေငေွတာငး်ခံလွှာများကို ေြဖ�ှငး်ရန ်

http://uvmhealth.org/medcenter
https://www.uvmhealth.org/medcenter/patients-and-visitors/billing-insurance-and-registration/financial-assistance
https://www.uvmhealth.org/medcenter/patients-and-visitors/billing-insurance-and-registration/financial-assistance
http://www.portermedical.org/
http://www.portermedical.org/
https://www.cvmc.org/patients-visitors/patient-financial-services/financial-assistance
https://www.cvmc.org/patients-visitors/patient-financial-services/financial-assistance
https://www.cvmc.org/patients-visitors/patient-financial-services/financial-assistance
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သေဘာ�ိုးြဖင့ ်ပူးေပါငး်ေဆာငရွ်က်ေသာ လူနာများအတွက် UVMHN သည် ရ�ှိ�ိငုေ်သာ လူနာများကိ ုအချိနထ်ပ်တိုး ေငေွပးေချမ� 

အစီအစဉ်များ ကမ်းလှမ်း�ိငုပ်ါသည်။ 

 

မှတ်ချက် - UVMHN သည် မည်သည့် သာမနမ်ဟုတ်ေသာ ေငေွကာက်ခံေရး လုပ်ေဆာငခ်ျက် (Extraordinary Collection Action, 

ECA) များကိုမဆို လုပ်ေဆာငမ်ည် မဟုတ်ပါ။ လူတစ်ဦး၏အေ�ကးကို အြခားသူတစ်ဦးထသံို ့ ေရာငး်ချြခငး်၊ လူတစ်ဦးအေ�ကာငး် 

မေကာငး်ေသာ အချက်အလက်ကို စားသံုးသူ ခရက်ဒစ် အစီရငခ်ံြခငး် ေအဂျငစီ်များ သိုမ့ဟုတ ်ခရက်ဒစ် ဗျူ�ိုများထသံို ့ 

အစီရငခ်ံြခငး်၊ FAP အရ ယခငက် ြပုလုပ်ေပးခဲ့ေသာ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�အတကွ ်ေငေွတာငး်ခံလွှာ တစ်ခု�ငှ့အ်ထက်ကို လူတစ်ဦးက 

မေပးေချြခငး်ေ�ကာင့ ်ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာအရ လိုအပ်ေသာ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�ကို ရက်ေ�ွှ� ြခငး်၊ ြငငး်ဆနြ်ခငး် သိုမ့ဟုတ ်မေပးအပ်မီ 

ေငေွပးေချေစြခငး် �ငှ့/်သိုမ့ဟုတ ်ဥပေဒေရးရာ သိုမ့ဟုတ ်တရားစီရငပုိ်ငခ်ွင့ဆ်ိုငရ်ာ လုပ်ငနး်စဉ်တစ်ခု လိုအပ်သည့် အချို�ေသာ 

လုပ်ေဆာငခ်ျက်များ ြပုလုပ်ြခငး်တိုက့ိ ုECA အြဖစ် သတ်မှတ်ထားပါသည်။ ေဖာက်သည်ဝနေ်ဆာငမ်�ဌာနကို (802) 847-8000 

သိုမ့ဟုတ ်(800) 639-2719 တွင ်ဆက်သွယ်ြခငး်ြဖင့ ်UVMHN ခရက်ဒစ်�ငှ့ ်ေငေွကာက်ခံမ�များ မူဝါဒမိတ� ူကို ရယူ�ိငုပ်ါသည်။ 

မိတ� ူကို UVMHN �ှိ မည်သည့် စာရငး်သွငး်သည့် ေနရာတွငမ်ဆိုလည်း ရယူ�ိငုပ်ါသည်။  

 

လျိှု� ဝှကထ်ား�ိှမ�/စာရွကစ်ာတမ်း ထန်ိးသမ်ိးထားမ� - ေငေွ�ကးအကူအညီ ေလျှာက်ထားမ�များ�ငှ့ ်သက်ဆိုငေ်သာ 

အချက်အလက်များ အားလံုးကို ဆက်လက်၍ လျိှု� ဝှက်ထား�ှိပါမည်။ ေနာက်ဆက်တွဲ ြပနလ်ည်ရယူမ�၊ ြပနလ်ည်သံုးသပ်မ��ငှ့ ်

စာရငး်စစ်မ�များ လုပ်ေဆာင�်ိငုေ်စရနအ်တွက် ေငေွ�ကးအကူအညီ ေလျှာက်လွှာများ�ငှ့ ်အေထာက်အကူြပုေသာ 

စာရွက်စာတမ်းများကိ ုအတည်ြပုသည့် သိုမ့ဟုတ ်ြငငး်ဆနသ်ည့် ေနစဲွ့မှစ၍ ခုနစ်�စ်ှ�ကာအထိ သမ်ိးဆည်းထားပါမည်။  

 

ေငေွ�ကးအကအူညီ ချိန်ည� ိမ� လုပ်ပုိငခွ်င့ ်အဆင့မ်ျား - လူနာ ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ်အရ လူတစ်ဦးချငး်စီ၏ အေကာင့တ်ွင ်

ကျသင့ေ်ငမွျားကိ ုချိနည်�ိြခငး်မြပုမီ ေအာက်ပါ အတည်ြပုမ� အဆင့မ်ျားကိ ုလိုက်နာမည် ြဖစ်ပါသည် - 

 

 $1 - $20,000      ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ် ကျွမ်းကျငသ် ူ 

 $20,001 – $50,000     မနေ်နဂျာ  

 $50,001 - $ 150,000           �ွှန�်ကားေရးမ�း/လက်ေထာက် ဒဥုက� ဌ 

>$150,001      ဘ�ာေရး အရာ�ှိချုပ်  

ေကာ်မတီ အယူခံဝငြ်ခငး်များ    ဘ�ာေရး အရာ�ှိချုပ်  

 

စည်းကမ်းထန်ိးသမ်ိးေရးဆိငုရ်ာ လိအုပ်ချကမ်ျား - ဤမူဝါဒကို အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ရာတွင ်UVMHN စီမံခန ့ခ်ွဲမ��ငှ့ ်

ေဆး�ံုများသည် ဤမူဝါဒ�ငှ့အ်ညီ ြပုလုပ်ေသာ လုပ်ေဆာငမ်�များအတွက် သက်ဆိုငြ်ခငး်�ှိ�ိငုသ်ည့် အြခားေသာ ဖက်ဒရယ်၊ 

ြပည်နယ်�ငှ့ ်ေဒသတွငး် ဥပေဒများ၊ စည်းကမ်းချက်များ�ငှ့ ်စည်းကမ်းသတ်မှတ်ချက်များကို လိုက်နာကျင့သ်ံုးရပါမည်။  

 

စာရွကစ်ာတမ်း ထန်ိးသမ်ိးထားမ� - ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ်အတွက ်ြပည့်စုံေသာ ေလျှာက်လွှာများကိ ုစကနင်ဖ်တ်ကာ 

ေလျှာက်လွှာကို အတည်ြပုလိုက်သည့် သိုမ့ဟုတ ်ြငငး်ဆနလ်ိုက်သည့ ်ေနစဲွ့မှစ၍ အနည်းဆံုး ခုနစ်�ကာ ကာလတစ်ခုအထ ိ

အလီက်ထေရာနစ် ကျနး်မာေရးမှတ်တမ်းတွင ်ထနိး်သိမ်းထားပါမည်။ 
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ေစာင့�်ကည့်ြခငး် အစီအစဉ် - ေငေွ�ကးအကူအညီ ပ�ိုဂရမ် ေလျှာက်လွှာများ�ငှ့ ်ေပးအပ်ြခငး်/ြငငး်ဆနြ်ခငး် ဆံုးြဖတ်ချက်များကို 

�စ်ှစဉ် ြပနလ်ည်သံုးသပ်မ�မှတစ်ဆင့ ်ဤမူဝါဒ လိုက်နာကျင့သ်ံုးမ�ကို ေစာင့�်ကည့်ပါမည်။ ဌာနကို သံုးလတစ်�ကိမ် ေ�ှာငတ်ခင ်

စာရငး်စစ်ြခငး် ြပုလုပ်မည်ြဖစ်�ပီး ရလဒမ်ျားအေ�ကာငး် လစဉ်အစီရငခ်ံစာများကိ ုြပနလ်ည်သံုးသပ်ပါမည်။ 

 

 

ဖွင့ဆ်ိခုျကမ်ျား - ဤမူဝါဒ၏ ရည်ရွယ်ချက်အတွက် ေအာက်ပါ အသံုးအ��နး်များကို ေအာက်ပါအတိုငး် ဖွင့ဆ်ိုထားပါသည် -  

 

• AGB - ြပုလုပ်ေပးေသာ ဝနေ်ဆာငမ်�များအတွက် အာမခံ ေပးေချသူများထသံို ့ ေယဘုယျအားြဖင့ ်ေငေွတာငး်ခံေသာ ပမာဏ။  

• မေကာငး်ေသာအေ�ကး - ရ�ှိ�ိငုေ်သာ ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ အချက်အလက်အေပါ် မူတည်၍ ကျသင့ေ်သာ 

ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� ဝနေ်ဆာငမ်�များကို ေပးေချရန ်ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ အရငး်အြမစ်များ �ှိပုံရေသာ်လည်း 

ေငေွတာငး်ခံလွှာကို ေြဖ�ှငး်ရန ်ဆ��မ�ှိေ�ကာငး် လုပ်ေဆာငခ်ျက်များကို ြပသခဲ့သည့ ်လူနာတစ်ဦးေ�ကာင့ ်ြဖစ်လာေသာ 

ကျသင့ေ်ငမွျား။ 

• �ကးီ�ကးီမားမား ထခုိိကမ်��ငှ့ဆ်ိုငေ်သာ/ေဆးဘကဆ်ိငုရ်ာ ဆငး်ရဲမဲွေတြခငး် - လူများသည် ၎ငး်တိုက့ိုယ်တိုင�်ငှ့ ်၎ငး်တိုက့ို 

မီှခိုသူများအတွက် အစားအစာ၊ အဝတ်အစား၊ အမုိးအကာ�ငှ့ ်အြခားအသက်�ှငေ်နထိုငရ်န ်မ�ှိမြဖစ် အေရး�ကီးသည့် အရာများ 

ချို� ငဲသ့ွားြခငး် မ�ှိေစဘ ဲလံုေလာက်ေသာ ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�ကို ရယူရန ်ေငေွရးေ�ကးေရးအရ 

မတတ်�ိငုသ်ည့ ်အေြခအေနများ �ှိပါသည်။ ေဆး�ံု ေငေွတာငး်ခံလွှာတစ်ေစာင၏် ေ�ကးကျနသ်ည် လူနာ၏ 

ြပုြပငခ်ျိနည်�ိထားေသာ �စ်ှစဉ် အ�ကမ်းဖျငး် အမ်ိေထာငစု်ဝငေ်င၏ွ 20% ထက် ပုိများပါက�ငှ့ ်သူ သိုမ့ဟုတ ်သူမသည် 

�ကီး�ကီးမားမား နာမကျနး်ြဖစ်မ� သိုမ့ဟုတ ်ထခိိုက်ဒဏရ်ာတစ်ခုအေ�ကာင့ ်ြဖစ်လာေသာ ေငေွတာငး်ခံလွှာ ေ�ကးကျနအ်ားလံုးကို 

သိုမ့ဟုတ ်တစ်စိတ်တစ်ပုိငး်ကို မေပးေချ�ိငုလ်ျှင ်ထိသုူကို ေယဘုယျအားြဖင့ ်ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာအရ ဆငး်ရဲ�မ်ွးပါးသူအြဖစ် 

သတ်မှတ်ပါသည်။  

• မိသားစ ု- အတူတကွ ေနထိငုသ်ည့်�ငှ့ ်ေမွးဖွားြခငး်၊ လက်ထပ်ြခငး်၊ လက်ထပ်သကဲသ့ို ့ ေပါငး်သငး်ေနထိုငြ်ခငး် သိုမ့ဟုတ ်

ေမွးစားြခငး်တိုေ့�ကာင့ ်အမျိုးေတာ်စပ်သည့ ်�စ်ှဦး�ငှ့အ်ထက်ြဖစ်ေသာ လူအုပ်စုတစ်ခု။  

• အ�ကမ်းဖျငး် ကျသင့ေ်ငမွျား - ေလျှာေ့ပးမ�များ မြပုလုပ်မီ အြပည့်အဝ သတ်မှတ်ထားေသာ ��နး်ထားများြဖင့ ်စုစုေပါငး် 

ကျသင့ေ်ငမွျား။ 

• အမ်ိေထာငစ်ုဝငေ်င ွ- �ကိုတငပ်ရီမီယံ အခွနခ်ရက်ဒစ်များ ဥပမာ MAGI (ြပုြပငခ်ျိနည်�ိထားေသာ အ�ကမ်းဖျငး်ဝငေ်င)ွ 

ရ�ှိ�ိငုမ်�ကို ဆံုးြဖတ်ြခငး်အတွက် ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ တွက်ချက်ပုံနည်းလမ်းများ�ငှ့အ်ညီ ဝငေ်ငကွိ ုတွက်ချက်ပါသည်။ 

o လုပ်အားခရ�ှိေငမွျား၊ အလုပ်လက်မ့ဲြဖစ်မ� ေထာက်ပ့ံေင၊ွ လူမ�ဖူလံုေရး၊ ပငစ်င ်သိုမ့ဟုတ ်အ�ငမ်ိးစားဝငေ်င၊ွ 

အတိုးရ�ှိေင၊ွ အစု�ှယ်ယာ အြမတ်ေငမွျား၊ ငာှးရမ်းခများ၊ ခိုငေ်�ကးများ၊ အိမ်ြခံေြမများအတွက် ဝငေ်င၊ွ 

ယံု�ကည်အပ်�ှေံငမွျား�ငှ့ ်အြခားအေသးအဖွဲ အရငး်အြမစ်များ ပါဝငပ်ါသည် 

o ရငး်�ှးီေင ွအြမတ်များ သိုမ့ဟုတ ်အ��းံများ ပါဝငပ်ါသည် 

o လူတစ်ဦးသည် မိသားစု/အတူေန လက်တွဲေဖာ်တစ်ဦး�ငှ့အ်တူ ေနထိငုပ်ါက ၎ငး်တွင ်ရ�ှိ�ိငုေ်သာ မိသားစုဝငမ်ျား 

အားလံုး၏ ဝငေ်င ွပါဝငပ်ါသည် 

o ကေလးြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�စရိတ်၊ အလုပ်အသွားအြပနစ်ရိတ်၊ အလုပ်�ှငက် ပ့ံပုိးကူညီေသာ ကျနး်မာေရးအာမခံ၊ 

ြပုလွယ်ြပငလ်ွယ်ြဖစ်ေသာ သံုးစဲွမ�အေကာင့မ်ျား�ငှ့ ်401K �ငှ့ ်403b တိုက့ဲသ့ိုေ့သာ အ�ငမ်ိးစား အစီအစဉ်များအတွက် 

အခွနမ်ေဆာငမီ် ထည့်ဝငသ်ံုးစဲွေငမွျား ြဖစ်သည်။ 



 
PAS1A Financial Assistance Policy - Final 9.1 | BURMESE by: TranslationsDepartment.com (10/25) - Page 16 of 20 

 

o အလုပ်သမား ေလျာ်ေ�ကးေင ွမပါဝငပ်ါ 

o SSI (ြဖည့်စွက် ဖူလံုေရးဝငေ်င)ွ မပါဝငပ်ါ 

o ကေလးစရိတ် ဝငေ်င ွမပါဝငပ်ါ 

o (Reach Up၊ အေရးေပါ်/အေထွေထ ွအကူအညီတို ့ ကဲသ့ိုေ့သာ) ေငသွား အကျိုးခံစားခွင့မ်ျား မပါဝငပ်ါ 

o (SNAP အကျိုးခံစားခွင့မ်ျား�ငှ့ ်အမ်ိရာ အမေတာ်ေ�ကးေငမွျား ကဲသ့ိုေ့သာ) ေငသွားမဟုတ်သည့် အကျိုးခံစားခွင့မ်ျား 

မပါဝငပ်ါ  

• အမ်ိေထာငစ်ု အရွယ်အစား - လူနာ၊ အမ်ိေထာငဖ်က်၊ ကေလးများ၊ အတူေနလက်တွဲေဖာ်များ�ငှ့ ်ဖက်ဒရယ် ဝငေ်ငခွွန ်

ရည်ရွယ်ချက်များအတွက် မည်သည့်အတူေနလက်တွဲေဖာ် မဆို၏ မီှခိုသူအြဖစ် သတ်မှတ်ထားေသာ မည်သူကိုမဆို တူညီေသာ 

အမ်ိေထာငစု်ဝငမ်ျားအြဖစ် မှတ်ယူရပါမည်။ အတူေနလက်တွဲေဖာ်များ ဆိုသည်မှာ လက်ထပ်မ�တစ်ခုအြဖစ် တရားဝင ်

မဖငွ့ဆ်ိုထားသည့၊် အမှနတ်ကယ် ရည်ရွယ်၍ အချစ်ေရး ဆက်ဆမံ�တစ်ခုြဖင့ ်ေနထိုင�်ကကာ အမ်ိတစ်လံုးတွင ်

အတူတူမျှေဝေနထိငု�်ကသည့် ေသွးသားမေတာ်စပ်ေသာ/လက်မထပ်ထားေသာ သူများအြဖစ် ဖွင့ဆ်ိုထားပါသည်။  

o ဖက်ဒရယ် ဝငေ်ငခွွန ်တငြ်ပရာတွင ်မည်သိုပ့ငြ်ဖစ်ေစကာမူ ကွာ�ှငး်ထားစဉ်အတွငး် သးီြခားစီ ေနထိငု�်ကသည့် 

လက်ထပ်ထားေသာသူများ မပါဝငပ်ါ။ ၎ငး်တိုသ့ည် သးီြခားအမ်ိေထာငစု်များ ြဖစ်ပါသည်။  
o အုပ်ထိနး်မ� သေဘာတူညီချက်တွင ်သာတူညီမျှ ေငေွ�ကး ပ့ံပုိးကူညီမ�ကို မိဘ�စ်ှဦးစလံုးက ြပုလုပ်ေပးေ�ကာငး် 

ေဖာ်ြပထားပါက မျှေဝထားေသာ အုပ်ထိနး်မ� သေဘာတူညီချက် တစ်ခုေအာက်တွင ်ေနထိုငေ်သာ ကေလးများကို 

မီှခိုသူများအြဖစ် မိဘ�စ်ှဦးစလံုးက တငြ်ပ�ိငုပ်ါသည်။ 
• ဝငေ်ငစွိစစ်အတည်ြပုချက ်- ယငး်တိုသ့ာဟ ုကန ့်သတထ်ားြခငး် မ�ိှဘ ဲေအာကပ်ါတို ့ ပါဝင�်ိငုပ်ါသည် - 

o လတ်တေလာအြဖစ်ဆံုး အခွနစ်ာရငး် မိတ� ူသည် ဝငေ်ငစိွစစ်အတည်ြပုချက်အတွက ်အဓိက ဆံုးြဖတ်သည့်အရာ 

ြဖစ်ပါသည်  

o လတ်တေလာအြဖစ်ဆံုး ဖက်ဒရယ် ဝငေ်ငခွွနစ်ာရငး်အစား - 

 လတ်တေလာအြဖစ်ဆံုး လစာြဖတ်ပုိငး်�စ်ှခု သိုမ့ဟုတ ်ြပက�ဒနိ�်စ်ှ၏ ေနာက်ဆံုး လစာြဖတ်ပုိငး်၏ မိတ� ူများ 

 လူမ�ဖူလံုေရး�ံုး (800-772-1213) ထမှံ ရ�ှိေငမွျားအေ�ကာငး် စာရငး်�ှငး်တမ်း 

 လူမ�ဖူလံုေရး/SSI အကျိုးခံစားခွင့ ်စာလွှာ  

 ပငစ်င/်အ�ငမ်ိးစားခံစားခွင့ ်

 ကိုယ်ပုိငလ်ုပ်ငနး် အြမတ်�ငှ့အ်�� ံး ဝငေ်င ွစာရငး်�ှငး်တမ်း  

 သက်ဆိုငပ်ါက အလုပ်လက်မ့ဲ အကျိုးခံစားခွင့မ်ျား၏ မိတ� ူ 

 အမ်ိြခံေြမကို ပုိငဆ်ိုငမ်� တွက်ချက်ြခငး်တွင ်မထည့်သွငး်ထားပါက ငာှးရမ်းခ ဝငေ်င ွ

 အလုပ်�ှငတ်စ်ဦးထံမှ စာြဖင့ေ်ရးသားထားေသာ ဝငေ်ငအွတည်ြပုချက် (ေငသွားြဖင့ ်ေပးေချြခငး် ြဖစ်ပါက)  

 အများြပည်သူ အကူအညီ စာရွက်စာတမ်း 

 ေ�ွှ�ေြပာငး်လုပ်သား စာချုပ် သိုမ့ဟုတ ်ယငး်အေ�ကာငး် စာြဖင့ေ်ရးသားထားေသာ အတည်ြပုချက ်

 ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ အချက်အလက်အေ�ကာငး် Open Door Clinic ထံမှ စာြဖင့ေ်ရးသားထားေသာ 

စာရွက်စာတမ်းကို အထက်ပါ ဝငေ်ငစိွစစ်အတည်ြပုချက်အစား လက်ခံပါမည်။  
• LEP/ဘာသာြပန်ဆိြုခငး် - မူဝါဒများ၊ ေလျှာက်လွှာ၊ �ိုး�ှငး်ေသာ အသံုးအ��နး်ြဖင့ ်ေရးသားထားသည့် အကျဉ်းချုပ်�ငှ့ ်

ေလျှာက်လွှာတို၏့ ဘာသာြပနဆ်ိုထားသည့ ်မိတ� ူများကို လိုအပ်ေသာ အဂင်္လိပ်ဘာသာ ကျွမ်းကျငမ်� အကန ့အ်သတ်�ှိြခငး်။  
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• ေဆးဘက်ဆိငုရ်ာအရ လိုအပ်ေသာ ကျန်းမာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� ဝန်ေဆာငမ်�များ - ေရာဂါေဖာ်ထတု်ရန ်စစ်ေဆးြခငး်၊ 

�ကိုတငက်ာကွယ်ေရး ဝနေ်ဆာငမ်�များအြပင ်အမျိုးအစား၊ ပမာဏ၊ အ�ကိမ်ေရ၊ အဆင့၊် ဆက်တင�်ငှ့ ်

အချိနအ်တိုငး်အတာတိုအ့ားြဖင့ ်လူနာ၏ ေရာဂါေတွ� �ှိချက် သိုမ့ဟုတ ်အေြခအေန�ငှ့ ်သင့ေ်လျာ်သည့ ်

ေဆး�ံုဆငး်�ပီးေနာက်ပုိငး် ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�တို ့ အပါအဝင ်ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� ဝနေ်ဆာငမ်�များ။ 

ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာအရ လိုအပ်ေသာ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်မ�သည် ေအာက်ပါအတိုငး် ြဖစ်ရပါမည် - (A) တူညီေသာ 

အထးူြပုမ�များတွင ်ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� ပညာ�ှငမ်ျားက အသအိမှတ်ြပုထားသည့်အတိုငး် ပုံမှနအ်ားြဖင့ ်

ြပုလုပ်ေပးသည့် လုပ်ထံးုလုပ်နည်း သိုမ့ဟုတ ်ကုသမ� သိုမ့ဟုတ ်ေရာဂါေဖာ်ထတု်မ� သိုမ့ဟုတ ်ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ 

အေြခအေနကို စီမံခန ့ခ်ွဲမ� ြပုလုပ်သည့်အေနြဖင့ ်ေယဘုယျအားြဖင့ ်လက်ခံထားေသာ ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ သိုမ့ဟုတ ်

သပိ�ံနည်းကျ အေထာက်အထားြဖင့ ်အသေိပးထားြခငး်�ငှ့ ်ေယဘုယျအားြဖင့ ်လက်ခံထားေသာ ေဆာငရွ်က်မ� 

အတိုငး်အတာများ�ငှ့ ်ကိုက်ညီြခငး်၊ (B) လူနာတစ်ဦးချငး်စီ၏ သးီြခားလိုအပ်ချက်များ�ငှ့ ်တစ်ဦးချငး်စီ၏ ေတွ� �ှိရေသာ 

အေြခအေနအေ�ကာငး် အသေိပးထားြခငး်�ငှ့ ်(C) ေအာက်ပါ စံသတ်မှတ်ချက်များအနက် တစ်ခု�ငှ့အ်ထက်�ငှ့ ်ကိုက်ညီြခငး် - 

(i) လူနာ၏ ကျနး်မာေရးကို ြပနလ်ည်ေကာငး်မွနေ်စြခငး် သိုမ့ဟုတ ်ထနိး်သမ်ိးထားြခငး်အတွက် အကူအညီြဖစ်ေစရန၊် (ii) 

လူနာ၏ အေြခအေန ယိုယွငး်လာမ�ကို ကာကွယ်ရန ်သိုမ့ဟုတ ်မေပျာက်ကငး်ေသာ်လည်း သက်သာ�ံုမျှ ြဖစ်ေစရန ်သိုမ့ဟုတ ်

(iii) ြဖစ်�ိငုဖ်ွယ ်ကျနး်မာေရး ြပဿနာတစ်ခ ုစတငြ်ဖစ်ပွားလာ�ိငုသ်ည်ကိ ုကာကွယ်ရန ်သိုမ့ဟုတ ်စတငြ်ဖစ်ေပါ်ေသာ 

ြပဿနာတစ်ခုကို ေထာက်လှမ်းေတွ� �ှိ�ိငုေ်စရန။် 

• ြပုြပငခ်ျိန်ည� ိထားေသာ အ�ကမ်းဖျငး်ဝငေ်င ွ- ြပုြပငခ်ျိနည်�ိထားေသာ အ�ကမ်းဖျငး်ဝငေ်င ွ(Modified Adjusted Gross 

Income, MAGI) ဆိုသည်မှာ အချို�ေသာ ခွင့ြ်ပု�ိငုသ်ည့ ်ေလျှာေ့ပးမ�များ�ငှ့ ်အခွနဒ်ဏေ်ငမွျားကို ထည့်သွငး်စဉ်းစား�ပီးေနာက် 

လူတစ်ဦး၏ ချိနည်�ိထားေသာ အ�ကမ်းဖျငး်ဝငေ်င ွ(Adjusted Gross Income, AGI) ြဖစ်ပါသည်။ 

• လနူာ၏ စာရငး်�ှငး်တမ်း - UVMHN က ြပုလုပ်ေပးေသာ လူနာ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်ေရး ဝနေ်ဆာငမ်�များအတွက ်

လူနာတစ်ဦးက ေပးရမည့ ်ပမာဏကိ ုေဖာ်ြပထားကာ ၎ငး်၏ ေဖာ်ြပထားေသာ အမ်ိလိပ်စာသို ့ စာတိုက်မှတစ်ဆင့ ်ေပးပုိသ့ည့ ်

လစဉ် လူနာအေကာင့ ်အကျဉ်းချုပ်။  

• ေငလွွှေဲြပာငး်မ�/ေပးေချမ�ကဒု ်- အာမခံမ�ှိေသာ လူနာ ေလျှာေ့စျး�ငှ့ ်ေငေွ�ကးအကူအညီ ချိနည်�ိမ�များကို မှတ်တမ်းတငရ်န ်

အသံုးြပုသည့် သးီြခားြဖစ်ေသာ ေငလွွှဲေြပာငး်မ�  

• အာမခံမ�ိှေသာ - လူနာတွင ်၎ငး်၏ ေငေွပးေချမ� ဝတ� ရားများကိ ုြဖည့်ဆည်းရာတွင ်အကူအညီြဖစ်ေစမည့် အာမခံအဆင့ ်

သိုမ့ဟုတ ်ြပငပ်အဖွဲ�အစည်း အကူအညီ မ�ှိပါ။  

• အာမခံနည်းပါးေသာ - လူနာတွင ်အာမခံ သိုမ့ဟုတ ်ြပငပ်အဖွဲ�အစည်း အကူအညီ အဆင့အ်ချို� �ှိေသာ်လည်း ၎ငး်တို၏့ 

ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ တတ်�ိငုသ်ည်များထက်ပုိေသာ အတိ်စုိက်�ှငး်ေင ွကုနက်ျမ�များ �ှိေနေသးြခငး် ြဖစ်ပါသည်။ 

• UVMHN Vermont Hospital Partners - Central Vermont Medical Center၊ Porter Medical Center �ငှ့ ်University 

of Vermont Medical Center တို ့ ပါဝငပ်ါသည်။ 

• ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်တငွ ်ေနထိငုြ်ခငး် - �ိငုင်သံားြဖစ်မ��ငှ့ ်မသက်ဆိုငသ်လို စာရွက်စာတမ်းမ�ှိေသာ ေ�ွှ�ေြပာငး်ေနထိုငသ်ူများ 

အပါအဝင ်ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်တွင ်ေနထိုငေ်သာ၊ ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်တွင ်ဝနေ်ဆာငမ်�များေပးရန ်ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်�ှိ 

အလုပ်�ှငတ်စ်ဦးက ခန ့အ်ပ်ထားေသာ သိုမ့ဟုတ ်ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်တွင ်ေကျာငး်တက်ေနေသာ သိုမ့ဟုတ ်၎ငး်တိုက့ို 

ေပါငး်စပ်ထားေသာ လူတစ်ဦး။ အသံုးအ��နး်တွင ်အတည်တကျ အ�မဲတမ်း ေနထိငုစ်ရာ မ�ှိေသာ်လည်း ဝနေ်ဆာငမ်�များကို 

ရယူသည့်အချိနတ်ွင ်ဗားေမာင့ြ်ပည်နယ်၌ ေနထိငုေ်နေသာ လူတစ်ဦး ပါဝငပ်ါသည်။ 
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သကဆ်ိငုရ်ာ မူဝါဒများ -  

 

PAS35   ကျသင့ေ်ငမွျားအေပါ် ကန ့သ်တ်ချက် (AGB) 

EXEC11 �ိငုင်ြံခား �ိငုင်သံား လူနာများအတွက ်ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� ဝနေ်ဆာငမ်�များ၏ ြပဌာနး်ချက်ကို 

ေတာငး်ဆိုမ�များ 

RISK4   ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ စိစစ်စစ်ေဆးမ��ငှ့ ်တည်�ငမ်ိေစမ�  

UVMHN_CUST1  ခရက်ဒစ်�ငှ့ ်ေငေွကာက်ခံမ�များ  

 

ရည်�ွှန်းချကမ်ျား -  

IRC § 501(r)(4) - 

IRC § 501(r)(5) - 

IRC § 501(r)(6) - 

26 C.F.R. §1.36B-2 

26 C.F.R .§ 1.501(r)-5(b)(3)  

18 V.S.A. § 9481(5) 

H.287 (Act 119) 

VT ေခါငး်စဉ် 18၊ အခနး် 221၊ အခနး်ခွဲ 10 -  

§ 9481 ဖွင့ဆ်ိုချက်များ 

§ 9482 �ကီးမားေသာ ကျနး်မာေရးေစာင့ေ်�ှာက်မ� ဌာနများအတွက ်ေငေွ�ကးအကူအညီ မူဝါဒများ 

§ 9483 ေငေွ�ကးအကူအညီ မူဝါဒကို အေကာငအ်ထည်ေဖာ်ြခငး် 

§ 9484 အများြပည်သူကို ပညာေပးြခငး်�ငှ့ ်အချက်အလက် 

§ 9485 ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ အေ�ကးကို ေရာငး်ချမ�ဆိုငရ်ာ တားြမစ်ချက် 

§ 9486 ရပုိငခ်ွင့မ်ျား စွန ့လ်ွှတ်မ�ဆိုငရ်ာ တားြမစ်ချက် 

§ 9487 စည်း�ကပ်ေဆာငရွ်က်ြခငး် 

 

ြပန်လည်သံးုသပ်သမူျား -     

 

Scott Comeau၊ ဘ�ာေရး အရာ�ှခိျုပ် PMC/ECH 

Kimberly Patnaude၊ ဘ�ာေရး အရာ�ှိချုပ် CVMC 

Judy Peek-Lee၊ ဘ�ာေရး အရာ�ှခိျုပ် UVMMC 

Michael Barewicz၊ UVMHN ဒဥုက� ဌ၊ ဝငေ်ငစွက်ဝနး် 

Melissa Laurie၊ UVMHN ဒဥုက� ဌ၊ ေကာ်ပုိရိတ် ထနိး်ချုပ်သူ 

Isabelle Desjardins၊ ေဆးဘက်ဆိုငရ်ာ အရာ�ှိချုပ်၊ UVMMC 

Erika Smart၊ �ကားကာလ UVMHN �ကားကာလ ဒဥုက� ဌ၊ လိုက်နာကျင့သ်ံုးမ�/ကိုယ်ေရးလံုြခံုမ� အရာ�ှိချုပ် 

Lynn Combs၊ UVMHN လိုက်နာကျင့သ်ံုးမ��ငှ့ ်ကိုယ်ေရးလံုြခံုမ� �ွှန�်ကားေရးမ�း 
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Richard Schmidgall၊ UVMHN �ွှန�်ကားေရးမ�း၊ �ံုးတွငး် စာရငး်စစ်ြခငး် 

Jason Williams၊ UVMHN ဒဥုက� ဌ၊ အစုိးရ�ငှ့ ်အသိုငး်အဝုိငး် ဆက်ဆေံရးများ 

Lindsay Morse၊ UVMHN ဒဥုက� ဌ၊ ြပုစုေစာင့ေ်�ှာက်ေရး စီမံခန ့ခ်ွဲမ� 

Carol Muzzy၊ UVMHN လက်ေထာက် ဒဥုက� ဌ၊ စည်းကမ်းထိနး်သမ်ိးေရး အရာ�ှိချုပ်၊ တရားဝင ်အသိအမှတ်ြပုမ��ငှ့ ်

စည်းကမ်းထနိး်သိမ်းေရးဆိုငရ်ာ ကိစ�ရပ်များ 

Gina Slobodzian၊ UVMHN �ွှန�်ကားေရးမ�း၊ ေဖာက်သည် ဝနေ်ဆာငမ်�  

Stephanie Martell၊ �ွှန�်ကားေရးမ�း၊ လူနာ ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�များ၊ UVMMC၊ CVMC 

Chris Cook၊ �ွှန�်ကားေရးမ�း၊ လူနာ ေငေွ�ကးဆိုငရ်ာ ဝနေ်ဆာငမ်�များ၊ PMC 

Nicholas Ferron၊ ကွနရ်က်�ွှန�်ကားေရးမ�း၊ အခွနလ်ိုက်နာကျင့သ်ံုးမ��ငှ့ ်နည်းဗျူဟာ 

 

ပုိင�ှ်င ်- Shannon Lonergan၊ လက်ေထာက် ဒဥုက� ဌ လူနာ ရယူအသံုးြပုခွင့ ်

 

အတည်ြပုသည့် အရာ�ိှ - Rick Vincent၊ ဘ�ာေရးအတွက ်UVMHN အမ�ေဆာင ်ဒဥုက� ဌ�ငှ့ ်ဘ�ာေရး အရာ�ှိချုပ်  
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